
บทที่ 3 

วิธีดําเนินการวิจัยและพัฒนา 
 

  การวิจัยและพัฒนาชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการ   

สืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุม

สาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี สาระที่ 2 การออกแบบและเทคโนโลยี รายวิชาหุนยนต     

ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนวัดวังรีบุญเลิศ ผูวิจัยไดดําเนินการสรางและพัฒนาเพ่ือหาประสิทธิภาพ 

เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ศึกษาพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียนและประเมินความ  

พึงพอใจของผูเรียน เพ่ือใหการวิจัยและพัฒนาเปนไปอยางครบถวนและสามารถนําผลลัพธไปสูผูใชให

เกิดประโยชนอยางแทจริง ผูดําเนินการวิจัยไดดําเนินการวิจัยโดยมีรายละเอียดการดําเนินการวิจัย 4 

ขั้นตอน ดังน้ี 

  ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาขอมูลพื้นฐานและสํารวจความตองการ (Research : R1) 

   เปนการศึกษาวิเคราะหขอมูลพ้ืนฐานและความตองการในการพัฒนาเพ่ือใหทราบถึง

สภาพปญหา ความตองการของผูที่เกี่ยวของ และนําขอมูลดังกลาวไปใชเปนพ้ืนฐานสําหรับการพัฒนา

ชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐาน

การสรางหุนยนตบังคับมือ  

  ขั้นตอนที่ 2 การออกแบบและพัฒนา (Development : D1) 

   การจัดทําชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหา

ความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ  

 ขั้นตอนที่ 3 การนํานวัตกรรมไปทดลองใช (Implementation = Research : R2)  

   การนําชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหา

ความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ไปทดลองใชกับกลุมตัวอยาง โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

       1. ลักษณะการดําเนินการทดลอง 

       2. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

       3. เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

       4. การสรางและการหาคุณภาพของเครื่องมือ 

       5. รูปแบบของการวิจัย 

       6. วิธีดําเนินการทดลองและเก็บรวบรวมขอมูล 

       7. การวิเคราะหขอมูล 

       8. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
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  ขั้นตอนที่ 4 การประเมินผลและการปรับปรุง (Evaluation and Improve = 

Development : D2) 

   เปนการประเมินผลและปรับปรุงชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับ

กระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับ จากการทดลองใชงาน 

ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาขอมูลพื้นฐานและสํารวจความตองการ (Research : R1)  

   เปนการศึกษาวิเคราะหขอมูลพ้ืนฐานและความตองการในการพัฒนา เพ่ือใหไดทราบถึง

สภาพปญหาและความตองการของผูที่เกี่ยวของ เพ่ือนําขอมูลดังกลาวไปใชเปนขอมูลพ้ืนฐานสําหรับ

การพัฒนาชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู 

(5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ มีขั้นตอนการศึกษาดังน้ี  

  1.1 การศึกษาขอมูลเก่ียวกับแนวทางในการจัดทําและพัฒนาชุดการเรียนโดยเนนทักษะ

กระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พื้นฐานการสรางหุนยนตบังคับ

มือ โดยการศึกษาคนควาเอกสาร ตํารา วารสาร งานวิจัยที่เกี่ยวของและจากอินเตอรเน็ต ศึกษาสภาพ 

ปญหาในการจัดการเรียนรู ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเพ่ือใชเปนขอมูลพ้ืนฐานสําหรับ

การออกแบบผลิตและพัฒนานวัตกรรมสื่อการเรียนรู ใหเปนไปตามมาตรฐานหลักสูตรและทิศทาง

ของการปฏิรูปการศึกษาจุดหมายทางการศึกษา โดยสอดคลองกับคุณลักษณะของผูเรียนที่พึงประสงค

ของกระทรวงศึกษาธิการดังน้ี 

    1.1.1 ศึกษาพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 แกไขเพ่ิมเติม 

(ฉบับที่ 3) พุทธศักราช 2553 

    1.1.2 ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

    1.1.3 ศึกษาเอกสารหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2553 กลุมสาระการเรียนรู 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี เกี่ยวกับสาระและมาตรฐานการเรียนรู ชวงช้ันที่ 3 (ม.1-3) 

   1.1.4 ศึกษาเอกสารตําราที่เกี่ยวของกับการจดทําชุดการเรียนการสอน 

    1.1.5 ศึกษาเอกสารตําราที่เกี่ยวกับหุนยนต 

    1.1.6 ศึกษาเอกสารตําราที่เกี่ยวกับกระบวนการทักษะปฏิบัติ 

    1.1.7  ศึกษาเอกสารตําราที่เกี่ยวกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) 

  1.2 การศึกษาความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ เกี่ยวกับแนวทางในการจัดทําชุดการเรียน 

โดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสราง 

หุนยนตบังคับมือ โดยใชแบบสัมภาษณ 
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    1.2.1 วัตถุประสงค เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญในการจัดทําชุดการเรียน 

โดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสราง 

หุนยนตบังคับมือ  

    1.2.2 กลุมผูใหขอมูลในการสัมภาษณเชิงลึก 

      กลุมผูใหขอมูลที่ใชในการสัมภาษณเชิงลึก ไดแก ผูเช่ียวชาญที่มีประสบการณ 

ประสบการณดานการออกแบบและสรางหุนยนต นักวิชาการดานการศึกษาและผูเช่ียวชาญดานการ

จัดการเรียนการสอน ซึ่งทุกคนเปนผูทรงคุณวุฒิระดับเช่ียวชาญ ไดแก ผูเช่ียวชาญดานการออกแบบ

และสรางหุนยนต จํานวน 2 คนและผู เช่ียวชาญดานการจัดการเรียนการสอน จํานวน 2 คน 

ผูเช่ียวชาญดานหลักสูตรและแผน จํานวน 1 คน รวมผูเช่ียวชาญทั้งหมด 5 คน ที่ยินดีใหความรวมมือ

ในการใหขอมูลแกผูวิจัย (รายช่ือผูเช่ียวชาญในการสัมภาษณเพ่ือศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับแนว

ทางการพัฒนาชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู 

(5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ เพ่ือใชประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู ภาคผนวก ก หนา 

158) 

    1.2.3 เครื่องมือที่ใชในการเก็บขอมูล 

      เครื่องมือที่ใชในการเก็บขอมูลในขั้นน้ีเปนแบบสัมภาษณความคิดเห็นของ

ผูเช่ียวชาญเกี่ยวกับขอมูลพ้ืนฐานในการวิจัยและพัฒนาชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ 

รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ประกอบการจัด 

การเรียนรู โดยดําเนินการสรางเครื่องมือดังตอไปน้ี 

      1. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับการจัดการเรียนรูโดยใชนวัตกรรม 

สื่อการเรียนรู ที่มีรูปแบบการจัดกิจกรรมการสอนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ และการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนแบบบกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) สําหรับนักเรียนขั้นมัธยมศึกษา

ปที่ 2 

      2. ศึกษาเน้ือหาที่เก่ียวกับการออกแบบและพัฒนาชุดการเรียนโดยเนนทักษะ 

กระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ  

และแนวทางการจัดกิจกรรมที่มีความจําเปนที่จะตองจัดการศึกษาสําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 

ปที่ 2 

      3. สรางแบบสัมภาษณความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญ เก่ียวกับแนวการพัฒนา 

และความตองการในการสรางชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบ

เสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับ โดยมีลักษณะเปนแบบสัมภาษณปลายเปดเพ่ือ

ศึกษาสภาพจริง โดยจะครอบคลุมดานตาง ๆ ของชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ 

รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ซึ่งไดแก ดานความ 
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สําคัญ ดานพัฒนาการ ดานลักษณะหรือจุดเดน ดานประโยชน ดานการสงเสริมการนําวัสดุในทองถิ่น

มาประยุกตในการจัดการเรียนการสอน 

      4. นําแบบสัมภาษณความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญที่ไดเกี่ยวกับการออกแบบและ 

พัฒนานวัตกรรมและความตองการชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับ

กระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ประกอบการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู ไปขอความอนุเคราะหจากผูเช่ียวชาญ จํานวน 5 ทาน เพ่ือตรวจสอบสํานวนของขอคําถาม

ที่ใชในการสัมภาษณและตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาใหชัดเจนแลวนําไปปรับปรุงแกไข 

    1.2.4 การเก็บรวบรวมขอมูล 

      ผูวิจัยดําเนินการติดตอประสานงานกับผูเช่ียวชาญ ดําเนินการสัมภาษณและ

เก็บขอมูลดวยตนเอง 

    1.2.5 การวิเคราะหขอมูล 

      ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหโดยการนําขอมูลจากการสัมภาษณ มาสรางขอสรุป

ดานความสําคัญ ดานพัฒนาการ ดานลักษณะหรือจุดเดน ดานประโยชน ดานการสงเสริมการนําวัสดุ

ในทองถิ่นมาประยุกตในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือใชเปนขอมูลพ้ืนฐานในการจัดทําและพัฒนาชุด

การเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐาน 

การสรางหุนยนตบังคับมือ ตอไป 

  1.3 ศึกษาความคิดเห็นของนักเรียน ครูผูสอน ผูปกครองนักเรียน  เก่ียวกับแนวทางใน

การพัฒนาชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู 

(5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ โดยใชแบบสัมภาษณ   

    1.3.1 วัตถุประสงค เพ่ือศึกษาสภาพปญหา ความตองการ รวมถึงความสนใจสื่อ 

การเรียนรูของนักเรียน ครูผูสอน ผูปกครองนักเรียน 

    1.3.2 กลุมผูใหขอมูลที่ใชในการสัมภาษณเชิงลึก  

      กลุมผูใหขอมลูที่ใชในการสมัภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) ไดมาจาก

การเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ซึ่งเปนผูทีม่ีความยินดีใหความรวมมือในการใหขอมูล

แกผูวิจัยจํานวน 25 คน ไดแก  

      1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ปการศึกษา 2560 โรงเรียนวัดวังรีบุญเลิศ 

จํานวน 18 คน 

      2.. ครูผูสอนกลุมสาระการเรยีนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี ชวงช้ันที่ 3  

ปการศึกษา 2560 โรงเรียนวัดวังรีบุญเลิศ จํานวน 2 คน 

 

 



 

80

      3. ผูปกครองนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 จํานวน 5 คน 

      ทั้งนี้ผูวิจัยเปนครูผูสอนรายวิชาหุนยนต กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและ

เทคโนโลยี ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนวัดวังรีบุญเลิศ ทําใหสะดวกในการเก็บขอมูล 

(รายช่ือนักเรียน ครูผูสอน ผูปกครองนักเรียนในการสัมภาษณ ในภาคผนวก ก หนา 167) 

   1.3.3 เครื่องมือที่ใชในการเก็บขอมูล 

       เครื่องมือที่ใชในขั้นนี้เปนแบบสัมภาษณความคิดเห็นของนักเรียน ครูผูสอน 

และผูปกครองนักเรียนเกี่ยวกับความตองการและแนวทางการพัฒนาพัฒนาชุดการเรียนโดยเนน 

ทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนต 

บังคับมือ ประกอบกิจกรรมการจัดการเรียนรู โดยดําเนินการสรางเครื่องมือดังน้ี 

      1. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับการจัดการเรียนรูโดยใชนวัตกรรม 

สื่อการเรียนรู ที่มีรูปแบบการจัดกิจกรรมการสอนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ และการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนแบบบกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) สําหรับนักเรียนขั้นมัธยมศึกษา

ปที่ 2       

      2. ศึกษาเน้ือหาเกี่ยวกับการพัฒนาชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการ 

ปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือและแนวทาง 

สําหรับการจัดกิจกรรมที่มีความจําเปนที่จะตองจัดการศึกษาสําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 

      3. สรางแบบสัมภาษณความคิดเห็นของนักเรียน ครูผูสอน ผูปกครองนักเรียน  

เก่ียวกับความตองการและแนวทางการพัฒนาชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับ

กระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ มีลักษณะเปนแบบสัมภาษณ

ปลายเปดเพ่ือศึกษาสภาพจริง โดยจะครอบคลุมดานตาง ๆ ของชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวน 

การปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ไดแก 

ดานความสําคัญ ดานพัฒนาการ ดานลักษณะหรือจุดเดน ดานประโยชน ดานการสงเสริมการนําวัสดุ

ในทองถิ่นมาประยุกตในการจัดการเรียนการสอน 

      4. นําแบบสัมภาษณความคิดเห็นของนักเรียน ครูผูสอน ผูปกครองนักเรียน  

เก่ียวกับความตองการและแนวทางการพัฒนาชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับ

กระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ที่ใชประกอบการจัดกิจกรรม

การเรียนรูไปขอความอนุเคราะหจากผูเช่ียวชาญ จํานวน 5 ทาน เพ่ือตรวจสอบสํานวนของขอคําถาม

ที่ใชในการสัมภาษณและตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาใหชัดเจนแลวนําไปปรับปรุงแกไข 
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    1.3.4 การเก็บรวบรวมขอมูล 

      ผูวิจัยดําเนินการการสัมภาษณและเก็บขอมูลดวยตนเอง 

    1.3.5 การวิเคราะหขอมูล 

      ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหโดยการนําขอมูลจากการสัมภาษณ มาสรางขอสรุป

ดานความสําคัญ ดานพัฒนาการ ดานลักษณะหรือจุดเดน ดานประโยชน ดานการสงเสริมการนําวัสดุ

ในทองถิ่นมาประยุกตในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือใชเปนขอมูลพ้ืนฐานในการจัดทําและพัฒนา  

ชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐาน

การสรางหุนยนตบังคับมือ ตอไป 

ขั้นตอนที่ 2 การออกแบบและพัฒนา (Development : D1)  

  เปนการออกแบบและพัฒนาชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับ 

กระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับและเครื่องมือที่ใชในการทดลอง

รวมถึงเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  

   ผูวิจัยไดนําขอมูลพ้ืนฐานที่เปนผลมาจากการวิเคราะหในขั้นตอนที่ 1 มาพิจารณาเพ่ือ

กําหนดแนวทางในการดําเนินการออกแบบและพัฒนาชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ 

รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ คือ สภาพปญหาและ

ความจําเปนในการจัดทําชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการ         

สืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ โดยศึกษานวัตกรรมการเรียนการสอนที่

สอดคลองกับการพัฒนาทักษะของผูเรียนในศตวรรษที่ 21 ศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของกับการพัฒนา

นวัตกรรม วิเคราะหเน้ือหาสาระที่ 2 การออกแบบและเทคโนโลยี กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ

และเทคโนโลยี ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ในดานการออกแบบทางเทคโนโลยี มีวัตถุประสงคที่ตองการ

พัฒนาความสามารถของนักเรียนในดานกระบวนการทางเทคโนโลยี การสรางสิ่งของเครื่องใชหรือ

วิธีการตามกระบวนการเทคโนโลยีอยางปลอดภัย นักเรียนสามารถถายทอดความคิดเปนภาพราง 3 

มิติ มีความคิดและเลือกใชเทคโนโลยีอยางสรางสรรคตอชีวิต สังคมและสิ่งแวดลอม โดยใชความรู

พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือผานกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบเนนทักษะกระบวนการ

ปฏิบัติ ที่ตองการใหนักเรียนไดปฏิบัติกิจกรรมตามกระบวนการที่ครูผูสอนกําหนดจนเกิดความชํานาญ

เพ่ือสรางช้ินงาน รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) ที่ตองการใหนักเรียนไดคนควาความรู

หรือความจริง โดยเนนการคนความากกวาการคนพบเปนทั้งวิธีสอนและวิธีเรียน วิธีการแกปญหา

เฉพาะอยางมีหลักการรวมทั้งเปนเทคนิคการคนควาความรูทางวิทยาศาสตรดวย 
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   2.1 ลักษณะการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบทักษะกระบวนการปฏิบัต ิ

     การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบทักษะกระบวนการปฏิบัติในครั้งน้ี ไดนํารูปแบบทักษะ

กระบวนการปฏิบัติของกรมวิชาการ (2544 : 7) มาใชในการวิจัยและพัฒนา ซึ่งไดสรุปและกําหนด 

ขั้นตอนการสอนทักษะกระบวนการปฏิบัติ กลาวคือ การสอนทักษะปฏิบัติจะเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ ครูผูสอนตองมีความเขาใจและใชกระบวนการนั้นอยู นําผูเรียนผานกระบวนการน้ัน     

ทีละขั้นตอนอยางเขาใจและครบถวนพรอมทั้งรับรูขั้นตอน การนําไปใชในสถานการณใหมและ

ชีวิตประจําวันได ทักษะกระบวนการปฏิบัติมุงใหผูเรียนปฏิบัติจนเกิดทักษะในการปฏิบัติกิจกรรม    

น้ัน ๆ ฝกฝนตนเองจนชํานาญและสามารถนําความรูและทักษะน้ันไปประยุกต ใชไดอยางมี

ประสิทธิภาพ มีขั้นตอนดังนี้ 

    2.1.1 ขั้นการสังเกต รับรู ใหผูเรียนไดเห็นตัวอยางที่หลากหลายจนเขาใจและสรุป

ความคิดรวบยอด 

    2.1.2 ขั้นทําตามแบบ ทําตามตัวอยางที่แสดงใหเห็นทีละขั้นตอนจากขั้นพ้ืนฐานไปถึง 

งานที่ซับซอนขึ้น 

    2.1.3 ขั้นทําเอง โดยไมตองดูแบบ คือ ฝกปฏิบัติชนิดครบถวนกระบวนการทํางาน

ต้ังแตตนจนจบดวยตนเอง 

    2.1.4 ขั้นฝกใหชํานาญ คือ ปฏิบัติดวยตนเองจนเกิดความชํานาญ หรือทําไดโดย 

อัตโนมัติ อาจจะเปนงานช้ินเดิมหรืองานที่คิดขึ้นใหม 

  2.2 ลักษณะการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) 

    การจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) ในครั้งน้ี ไดนํา 

รูปแบบกระบวนการสืบเสาะหาความรู ของสาขาชีววิทยา สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี (2556 : 219-220) ซึ่งไดกลาวถึง ขั้นตอนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู และมี

ความสอดคลองกับการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบวัฏจักรการเรียนรู (learning cycle) ที่ไดนําเสนอ

โดยนักการศึกษากลุม BSCS (Biological Science Curriculum Study) ประกอบดวยขั้นตอนสําคัญ 

5 ขั้นตอน ดังนี ้

    2.2.1 ขั้นกระตุนความสนใจ (Engagement) เปนการนําเขาสูบทเรียนหรือเรื่องที่

นักเรียนสนใจ ซึ่งอาจเกิดขึ้นเองจากความสงสัยหรืออาจเริ่มจากความสนใจของตัวนักเรียนเองหรือ

จากการอภิปรายในกลุม เรื่องที่นาสนใจอาจมาจากเหตุการณที่กําลังเกิดขึ้นอยูในชวงเวลาน้ัน หรือ

เปนเรื่องที่เช่ือมโยงกับความรูเดิมที่เพ่ิงเรียนรูมาแลวเปนตัวกระตุนใหนักเรียนสรางคําถาม กําหนด

ประเด็นที่จะศึกษา ในกรณีที่ยังไมมีประเด็นใดที่นาสนใจ ครูอาจใหศึกษาจากสื่อตาง ๆ หรือเปนผู

กระตุนดวยการเสนอประเด็นขึ้นมากอน แตไมควรใหนักเรียนยอมรับประเด็นหรือคําถามที่ครูกําลัง

สนใจเปนเรื่องที่จะใชศึกษา เมื่อมีคําถามที่นาสนใจ และนักเรียนสวนใหญยอมรับใหเปนประเด็นที่
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ตองการศึกษา จึงรวมกันกําหนดขอบเขตและแจกแจงรายละเอียดของเรื่องที่จะศึกษาใหมีความ

ชัดเจนยิ่งขึ้น 

    2.2.2 ขั้นการสํารวจและคนหา (Explortion) เมื่อทําความเขาใจในประเด็นหรือ 

คําถามที่สนใจจะศึกษาอยางถองแทแลว ก็จะมีการวางแผนกําหนดแนวทางการสํารวจ ตรวจสอบ

ต้ังสมมติฐาน กําหนดทางเลือกที่เปนไปได ลงมือปฏิบัติเพ่ือเก็บรวบรวมขอมูล ขอสนเทศ หรือ

ปรากฏการณตาง ๆ วิธีการตรวจสอบอาจทําไดหลายวิธี เชน ทําการทดลอง ทํากิจกรรมภาคสนาม 

การใชคอมพิวเตอรเพ่ือชวยสรางสถานการณจําลอง (Simulation) การศึกษาขอมูลจากเอกสาร 

อางอิงหรือจากแหลงขอมูลตาง ๆ เพ่ือใหไดขอมูลอยางเพียงพอที่จะใชในการขั้นตอไป 

    2.2.3 ขั้นอธิบายความรู (Explanation) เมื่อไดขอมูลอยางเพียงพอจากการสํารวจ 

ตรวจสอบแลว จึงนําขอมูล ขอสนเทศ ที่ไดมาวิเคราะห แปลผล สรุปผลและนําเสนอผลที่ไดใน

รูปแบบตาง ๆ เชน บรรยายสรุป สรางแบบจําลองทางคณิตศาสตร หรือรูปวาด สรางตาราง        

การคนพบในขั้นน้ีอาจเปนไปไดหลายทาง เชน สนับสนุนสมมติฐานที่ต้ังไว หรือไมเกี่ยวของกับ

ประเด็นที่ไดกําหนดไว แตผลที่ไดจะอยูในรูปใดก็สามารถสรางความรูและชวยใหเกิดการเรียนรู 

    2.2.4 ขั้นขยายความเขาใจ (Elaboration) เปนการนําความรูที่สรางขึ้นไปเช่ือมโยง 

กับความรูเดิมหรือแนวคิดที่ไดคนควาเพ่ิมเติม หรือนําแบบจําลองหรือขอสรุปที่ไดไปใชอธิบาย

สถานการณหรือเหตุการณอ่ืน ๆ ซึ่งก็จะชวยใหเช่ือมโยงกับเรื่องตาง ๆ และทําใหเกิดความรู

กวางขวางขึ้น 

    2.2.5 ขั้นตรวจสอบผล (Evaluation) เปนการประเมินการเรียนรูดวยกระบวนการ 

ตาง ๆ วานักเรียนมีความรูอะไรบาง อยางไรและมากนอยเพียงใด จากขั้นน้ีจะนําไปสูการนําไป

ประยุกตในเรื่องอ่ืน ๆ  

  2.3 ชุดการเรยีนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสบืเสาะหา

ความรู (5Es) พื้นฐานการสรางหุนยนตบงัคับมือ  

    ชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู 

(5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ  ซึ่งเปนนวัตกรรมการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นมาเพ่ือชวย

แกปญหาเกี่ยวกับสื่อการเรียนรูที่ใชในการจัดการเรียนการสอน และพัฒนาขึ้นเพ่ือใหผูเรียนเกิด 

การเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพไดแก แนวคิด รูปแบบ วิธีการ กระบวนการและสื่อตาง ๆ ที่เกี่ยวกับ

การศึกษาในรายวิชาหุนยนต ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ประกอบดวยชุดการเรียน จํานวน 4 เลม 4 หนวย

การเรียนรู ดังตารางที่ 6 
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ตารางที่   6 แสดงรายละเอียดหนวยการเรียนรู และจํานวนชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการ 

   ปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ 

เลมที ่ หนวยการเรียนรู เนื้อหา 

1 กลไกศาสตร คาน การสงกําลัง 

และเฟองทดเบ้ืองตน 

1. กลไกศาสตร กลไกตอโยง และขอเหว่ียงคู 

   กิจกรรมสําหรับการฝกปฏิบัติ   

     - ออกแบบและสรางกลไกการทํางาน ระบบ 

       การหมุนของลอหัวรถจักรไอน้ํา โดยมีกลไก 

       ตอโยงแบบขอเหว่ียงคู (Double-Crank) 

       เปนสวนประกอบการทํางานของลอ 

2. กลไกตอโยงแบบขอเหว่ียงคานโยกและแบบ 

   คานโยกคู 

   กิจกรรมสําหรับการฝกปฏิบัติ   

     - ออกแบบและสรางกลไกการทํางานของไมถูพ้ืน 

       แบบแกวงไปมา โดยมีกลไกตอโยงแบบคานโยกคู 

       (Double-rocker) เปนสวนประกอบ  

3. กลไกตอโยงแบบลิงคขนาน และกลไกสไลด 

   ขอเหว่ียง 

    กิจกรรมสําหรับการฝกปฏิบัติ   

     - ออกแบบและสรางกลไกการทํางานของ ราวตาก 

       ผาชนิดพับได โดยมีกลไกตอโยงแบบลิงคขนาน 

       (Parallelogram linkage) เปนสวนประกอบ 

4. การสงกําลังโดยใชสายพาน หรือพูเล 

    กิจกรรมสําหรับการฝกปฏิบัติ   

     - ออกแบบและสรางกลไกการทํางานของ ระบบ 

       รอกตักนํ้าอยางงาย โดยมีการสงกําลังโดยใช 

       สายพานหรือพูเล  (Pulley) เปนสวนประกอบ 
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ตารางที่   6 (ตอ) 

เลมที ่ หนวยการเรียนรู เนื้อหา 

2 การออกแบบหุนยนต 1. การออกแบบและประเภทของการออกแบบ 

    กิจกรรมสําหรับการฝกปฏิบัติ   

     - ออกแบบสิ่งของ อุปกรณหรือสิ่งประดิษฐ โดยให 

       วาดเปนภาพวาดลายเสน  (Drawing) 

2. การออกแบบหุนยนตและวัตถุประสงค 

   การสรางหุนยนต 

    กิจกรรมสําหรับการฝกปฏิบัติ   

     - ออกแบบและสรางโมเดลหุนยนต จากวัสดุ 

       เหลือใชที่หาไดทั่วไปในทองถิ่น 

3. การเลือกวัสดุที่นํามาใชทําโครงสรางหุนยนต 

   บังคับมือและการขับเคลื่อนของหุนยนต 

    กิจกรรมสําหรับการฝกปฏิบัติ   

     - ออกแบบและสรางหุนยนตสําหรับเก็บสิ่งของ 

       จากวัสดุเหลือใชที่หาไดทั่วไปในทองถิ่น 

4. การเคลื่อนที่ของหุนยนต    

    กิจกรรมสําหรับการฝกปฏิบัติ   

     - ออกแบบและสรางหุนยนตที่มีระบบการเคลื่อนที ่

       ของหุนยนตสําหรับใชเคลื่อนที่ไปบนพ้ืนผิวที่ม ี

       ลักษณะเปนหลุมเปนบอและมีลักษณะลาดชัน  

       จากวัสดุเหลือใชที่หาไดทั่วไปในทองถิ่น  

3 การสรางหุนยนตบังคับมือ  

(หุนยนตลําเลียง 6 ขา) 

1. รูจักชุดเฟองทด (Gearbox) 

   กิจกรรมสําหรับการฝกปฏิบัติ   

    - เลือกใชชุดเฟองทดถูกตองเหมาะสมกับการใชงาน 

2. การฝกประกอบชุดเฟองทด 3 สปด 

   กิจกรรมสําหรับการฝกปฏิบัติ 

   - การประกอบชุดเฟองทดในอัตราทด 58.2 : 1  

     และอัตราทด 203.7 : 1 ใหมีความถูกตองสมบูรณ 
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ตารางที่   6 (ตอ) 

เลมที ่ หนวยการเรียนรู เนื้อหา 

  3. การเตรียมวัสดุ – อุปกรณสําหรับสรางหุนยนต 

   บังคับมือและการเขียนแบบช้ินสวนโครงสราง 

   หุนยนต 

   กิจกรรมสําหรับการฝกปฏิบัติ 

   - การเขียนแบบช้ินสวนโครงสรางหุนยนตลงบน 

     กระดาษ โดยประกอบดวยช้ินสวน A ,B,C1,C2,D  

     และ E ใหสมบูรณครบถวน ถูกตองตามแบบที ่

     กําหนด  

4. การตัดช้ินสวนลําตัว ขา และคานเช่ือมโยง (Link) 

   กิจกรรมสําหรับการฝกปฏิบัติ 

   - การตัดและเจาะช้ินสวนโครงสรางหุนยนตจาก 

     วัสดุที่ไดทาํการเขียนแบบไว 

5. การติดต้ังชุดเฟองทด (Gearbox) เขากับลําตัว 

   หุนยนต 

   กิจกรรมสําหรับการฝกปฏิบัติ 

   - การประกอบติดต้ังชุดเฟองทดทั้ง 2  ชุด ลงบน 

     ช้ินสวนลําตัวหุนยนต 

6. การประกอบขาและคานเช่ือมโยง (Link) 

   กิจกรรมสําหรับการฝกปฏิบัติ 

   - การประกอบขาและคานเช่ือมโยง ทั้งดานซาย 

     และขวาของหุนยนต 

7. การเสริมขาหุนยนตและการติดต้ังชุดลําเลียง 

   อุปกรณ 

   กิจกรรมสําหรับการฝกปฏิบัติ 

   - ปฏิบัติการเสริมขาหุนยนตและการติดต้ัง 

     ชุดลําเลียงอุปกรณ 

8. การทดสอบการทํางานและปรับแตงหุนยนต 

   กิจกรรมสําหรับการฝกปฏิบัติ 

   - การปรับแตงหุนยนต 



 

87

ตารางที่   6 (ตอ) 

เลมที ่ หนวยการเรียนรู เนื้อหา 

4 การสรางชุดควบคุมหุนยนต

แบบสองชองสัญญาณ 

1. รูจักสวิทซ และการเตรียมวัสดุ-อุปกรณเพ่ือสราง 

   กลอง 

   กิจกรรมสําหรับการฝกปฏิบัติ 

   - การเขียนแบบช้ินสวนกลองชุดควบคุมหุนยนต 

     ลงบนแผนพลาสวูด โดยประกอบดวยช้ินสวน  

     A ,B และ C ใหสมบูรณครบถวน ถูกตองตามแบบ 

     ที่กําหนด 

2. การประกอบชุดควบคุมและการเช่ือมวงจรการ 

   ทํางาน 

   กิจกรรมสําหรับการฝกปฏิบัติ 

   - การเช่ือมตอวงจรไมโครสวิตซของกลองควบคุม 

     หุนยนต 

  2.4 การตรวจสอบคณุภาพของชุดการเรยีนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับ 

กระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พื้นฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ  

    หลังจากไดพัฒนาและจัดทําชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับ

กระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือเสร็จเรียบรอยแลว ผูวิจัยได

ดําเนินการตรวจสอบคุณภาพตามขั้นตอนดังนี้ 

    2.4.1 นําชุดการเรยีนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการ 

สืบเสาะหาความรู(5Es) พื้นฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ พรอมแบบประเมินความเหมาะสมไป

ขอความอนุเคราะหจากผูเชี่ยวชาญ จํานวน 5 ทาน เพ่ือตรวจสอบและประเมินความเหมาะสมของ

ชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติรวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู  (5Es) พ้ืนฐาน

การสรางหุนยนตบังคับมือ  

   2.4.2 นําคะแนนที่ไดจากการประเมินความเหมาะสมของผูเชี่ยวชาญทั้ง 5 ทาน  

มาทําการหาคาเฉลี่ย เพ่ือนําไปเทียบกับเกณฑของบุญชม  ศรีสะอาด (2556 : 121) โดยใหคาความ 

เหมาะสมเฉลี่ย 3.51 ขึ้นไป และคาดัชนีความสอดคลองต้ังแต .60-1.00 จึงจะถือวาชุดการเรียนโดย

เนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู  (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนต

บังคับมือ สามารถนําไปใชได ซึ่งผลจากการประเมินปรากฏวามีคาเฉลี่ยเทากับ 4.53 หมายถึง มีความ 
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เหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด และผลการตรวจความสอดคลองปรากฏวาไดคาดัชนีความสอดคลอง  

80-1.00 ทุกขอ (ภาคผนวก ข หนา 175-178) 

    2.4.3 ปรับปรุงและแกไขขอบกพรอง  ของชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวน 

การปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู(5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ตามคํา 

แนะนําและขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญกอนจะนําไปทดลองใช (Try Out) กับนักเรียนในการทดลอง

ระยะที่ 1 ปการศึกษา 2560 ตอไป  

    2.4.4 ทดลองแบบหนึ่งตอหนึ่ง (One to One Testing) นําชุดการเรียนโดยเนน 

ทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู(5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับ

มือ ไปทดลองใชกับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนชุมชนบานนาวา หลังสิ้นสุดภาคเรียนที่ 1   

ปการศึกษา 2560 จํานวน 3 คน โดยแบงนักเรียนออกเปน 3 ระดับ คือ เกง  ปานกลาง และออน 

แลวสุมจากระดับเกง 1 คน ปานกลาง 1 คน และออน 1 คน เพ่ือหาขอบกพรองของชุดการเรียนโดย

เนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู  (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนต

บังคับมือ ในขั้นตอนของการสอนผลการวิจัยทําใหผูวิจัยพบขอบกพรอง คือ ชุดการเรียนโดยเนนทักษะ 

กระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ 

เลมที่ 1 หนวยการเรียนรูที่ 1 เรื่อง กลไกศาสตร คาน การสงกําลังและเฟองทดเบ้ืองตน คําอธิบาย

ภาพไมถูกตอง ทําใหคําอธิบายไมสอดคลองกับรูปภาพที่ปรากฏ เลมที่ 3 หนวยการเรียนรูที่ 3 เรื่อง 

การสรางหุนยนตบังคับมือ (หุนยนตลําเลียง 6 ขา) ภาพประกอบการฝกปฏิบัติเพ่ือสรางหุนยนตบังคับ

มือ นักเรียนยังไมเขาใจ เนื่องภาษาที่ใชในการอธิบายขั้นตอนการทํากิจกรรมและการขาดความ

ตอเน่ืองของภาพประกอบขั้นตอนในบางขั้นตอน และผูเรียนไมมีทักษะการใชงานอุปกรณและขาด

ความระมัดระวัง ผูวิจัยจึงไดทําการเพ่ิมเนื้อหาที่สงเสริมทักษะวิธีการใชงานอุปกรณพรอมทั้งความ

ระมัดระวังในการใชงานผูวิจัยจึงไดทําการปรับปรุงแกไข กอนนําไปใชกับการทดลองกลุมเล็ก ดังน้ี 

        1. ทําการแกไขและปรับปรุงคําอธิบายภาพภาพในทุก ๆ ตําแหนงอีกครั้งเพ่ือให

คําอธิบายภาพมีความถูกตอง เมื่อนักเรียนอานแลวสามารถทําความเขาใจภาพที่ปรากฏอยูไดงาย 

       2. ตรวจสอบแกไขและปรับปรุง การใชภาษาที่ทําความเขาใจไดงายและ 

เพ่ิมเติมรูปภาพเพ่ืออธิบายขั้นตอนการปฏิบัติการประกอบสรางหุนยนตบังคับมือใหมีความตอเน่ือง

สอดคลองกัน เมื่อนักเรียนอานเน้ือหาและดูภาพประกอบแลวสามารถทําความเขาใจไดงายขึ้น  

       3. เพ่ิมเติมเน้ือหาที่สงเสริมทักษะวิธีการใชงานอุปกรณที่ถูกตองพรอมทั้งความ

ระมัดระวังในการใชงาน 

    2.4.5 ทดลองกลุมเล็ก (Small Group Testing) นําชุดการเรียนโดยเนนทักษะ 

กระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู(5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ   

ที่ไดปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใชกับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนชุมชนบานนาวา หลังจาก 
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สิ้นสุดภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 จํานวน 9 คน โดยแบงนักเรียนออกเปน 3 ระดับ คือ ระดับ 

เกง ปานกลาง และออน จากนั้นสุมจากระดับเกง 2 คน ระดับปานกลาง 5 คน และระดับออน 2 คน  

โดยไมซ้ําคนเดิม เพ่ือตองการทดสอบการใชงานและอุปสรรคระหวางการใชงานชุดการเรียนโดยเนน

ทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู(5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับ

มือ ผูวิจัยพบขอบกพรองและขอสังเกตคือ ชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับ

กระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ เลมที่ 2 หนวยการเรียนรูที่ 2 

เรื่อง การออกแบบหุนยนตและในเลมที่ 3 หนวยการเรียนรูที่ 3 เรื่อง การสรางหุนยนตบังคับมือ 

(หุนยนตลําเลียง 6 ขา) เน้ือหาของใบความรูมีมากจนเกินไป บางใบความรูมีเน้ือหาที่ซ้ํากันและคํา

ช้ีแจงของใบกิจกรรมบางกิจกรรมไมมีความชัดเจน นอกจากน้ีนักเรียนยังไมคุนเคยกับการใชอุปกรณ

การทํางานหลายชนิด เรียกช่ือไมถูกตองหยิบใชอุปกรณไมถูกตอง ผูวิจัยจึงไดทําการปรับปรุงแกไขใน

สวนที่บกพรองและมีขอสังเกตกอนนําไปใชกับการทดลองภาคสนาม ดังนี้ 

      1. ทําการแกไขและปรับปรุงปริมาณของเน้ือหาในใบความรูและแกไขเน้ือหาที่

มีความซ้ําซอนกันในหนวยการเรียนรูที่ 3 และหนวยการเรียนรูที่ 4 ใหมีความเหมาะสมกับระยะเวลา

ที่ใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

       2. ทําการแกไขและปรับปรุงคําช้ีแจงของใบกิจกรรมที่ 2 ใบกิจกรรมที่ 4 ใบ

กิจกรรมที่ 6 และใบกิจกรรมที่ 8 ใหมีความละเอียดชัดเจน นักเรียนอานแลวมีความเขาใจในการทํา

กิจกรรม 

        3. ทําการเพ่ิมเติมเนื้อหาในสวนของรายละเอียดช่ือเรียกอุปกรณแตละชนิด  

    2.4.6 ทดลองภาคสนาม (Field Testing) เปนการนําชุดการเรียนโดยเนนทักษะ 

กระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู  (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ    

ที่ไดทําการแกไขขอบกพรองแลวไปทดลองใชกับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนชุมชนบาน

นาวา หลังสิ้นสุดภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 จํานวน 30 คน โดยแบงนักเรียนออกเปน 3 ระดับ 

คือ ระดับเกง  ปานกลาง และออน แลวสุมจากระดับเกง 8 คน ระดับปานกลาง 14 คน และระดับ

ออน 8 คน เพ่ือหาความเหมาะสมในดานเวลาที่ใชในแตละเน้ือหาและในแตละกิจกรรมที่กําหนด 

พรอมกับทําการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือที่ใชในการวิจัยตาง ๆ ประกอบดวย ชุดการเรียนโดย

เนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนต

บังคับมือ แผนการจัดการเรียนรู แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน แบบประเมินพฤติกรรม   

การทํางานกลุมของนักเรียน แบบประเมินความพึงพอใจ เมื่อใชกับนักเรียนจํานวน 30 คน กอนนําไป

ทดลองใชจริงเพ่ือหาประสิทธิภาพในการทดลองระยะที่ 2 ปการศึกษา 2561 ผลการทดลองทําให

ผูวิจัยพบขอ บกพรองที่ควรปรับปรุง คือ ดังน้ี  
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     1. ปรับปรุงเน้ือหาในหนวยการเรียนรูที่ 4  การสรางชุดควบคุมหุนยนตแบบ

สองชองสัญญาณ ใหมคีวามสอดคลองกับระยะเวลาที่กําหนดไวในแผนการจัดการเรียนรูที่ 17-18 

      2. แกไขคําผิดในขอคําถามของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

      3. ปรับปรุงขอคําถามเพ่ือใหอานเขาใจไดงายและแกไขคาํผิดในแบบประเมิน

ความพึงพอใจ 

      4. เพ่ิมเติมหัวขอ สื่อเสริมเพ่ิมความรู โดยใชรูปภาพคิวอารโคด (QR CODE : 

Quick Response) เพ่ือใหนักเรียนไดศึกษาความรูเพ่ิมเติมเก่ียวกับเรื่องนั้น ๆ ซึ่งนักเรยีนสามารถใช

สมารทโฟนหรอือุปกรณโมบายอ่ืน ๆ สแกนภาพคิวอารโคด จากนั้นระบบก็จะทําการเช่ือมโยงไปยัง

ลิงคขอมูลที่ตองการซึ่งมีทั้งความรูที่เปนเน้ือหาและวีดิโอประกอบการทําความเขาใจไดงายขึ้น  

ขั้นตอนที่ 3 การนํานวัตกรรมไปทดลองใช (Implementation=Research : R2)  

  เปนการนําชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหา

ความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ไปทดลองใชกับกลุมตัวอยางโดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

       1. ลักษณะการดําเนินการทดลอง 

       2. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

       3. เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

       4. การสรางและการหาคุณภาพของเครื่องมือ 

       5. รูปแบบของการวิจัย 

       6. วิธีดําเนินการทดลองและเก็บรวบรวมขอมูล 

       7. การวิเคราะหขอมูล 

       8. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

  3.1 การทดลองระยะที่ 1 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 

      3.1.1  ลักษณะการดําเนนิการทดลอง  

        เปนการทดลองใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับ 

กระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ และตรวจสอบเครื่องมือ 

ที่ใชในการวิจัย (Try Out) โดยผูวิจัยไดทําการทดลองในชวงเวลาปดภาคเรียนที่ 1 (เดือนตุลาคม)  

ปการศึกษา 2560  

    3.1.2  ประชากรและกลุมตัวอยาง  

         1. ประชากร     

           ประชากรที่ใชในการวิจัย ในการทดลองระยะที่ 1 ปการศึกษา 2560 ผูวิจัย

ไดทําหนังสือขอความอนุเคราะหจากโรงเรียนชุมชนบานนาวา สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
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ประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 2 ซึ่งเปนโรงเรียนที่อยูใกลเคียงและไดเปดทําการเรียนการสอน

รายวิชาหุนยนต ภาคเรียนที่ 1 ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 มีบริบทในการจัดการเรียนการสอนที่เหมือนกัน 

โดยขอใชนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 จํานวน 50 คน โดยไดมา

จากการสุมตัวอยางแบบงาย (Simple random sampling) โดยวิธีการจับสลาก (จากนักเรียนช้ัน 

มัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนชุมชนบานนาวา จํานวน 3 หองเรียน มีนักเรียน 91 คน) เขารวมสําหรับ

การทดลองใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู 

(5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ในชวงปดภาคเรียนที่ 1 เปนกลุมทดลอง (Try Out)  

        2. กลุมตัวอยาง     

           กลุมตัวอยางในการทดลองใชเครื่องมือและตรวจสอบคุณภาพของ

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย (Try Out) มี 3 ขั้นตอน ดังนี ้

             2.1 ทดลองแบบหนึ่งตอหนึ่ง (One to One Testing) กลุมตัวอยางเปน 

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 โรงเรียนชุมชนบานนาวา จํานวน 3 

คน ไดจากการสุมแบบแบงช้ัน (Stratified Random Sampling) โดยสุมจากนักเรียนระดับเกง 1 คน 

ปานกลาง 1 คน และออน 1 คน มีวิธีดําเนินการสุมกลุมตัวอยางดังน้ี (การสุมทั้งหมดใชวิธีการจับ

สลาก) 

           2.1.1 เรียงลําดับนักเรียนกลุมเปาหมาย จํานวน 50 คน ตามคะแนน

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยเรียงจากคะแนนสูงไปหาคะแนนตํ่า 

             2.1.2 แบงนักเรียนออกเปน 3 ระดับ คือนักเรียนที่มีระดับคะแนน 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรอยละ 27 บน เปนระดับเกง นักเรียนที่มีระดับคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนรอยละ 46 ตรงกลาง เปนระดับปานกลาง และนักเรียนที่มีระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรอยละ 

27 ลาง เปนระดับออน 

           2.1.3 สุมนักเรียนทั้ง 3 ระดับโดยใชวิธีจับสลากเขาเปนกลุมตัวอยาง  

จากนักเรียนระดับเกง 1 คน ระดับปานกลาง 1 คน และระดับออน 1 คน รวม 3 คน 

            2.2 ทดลองกลุมเล็ก (Small Group Testing) กลุมตัวอยางเปนนักเรียน 

ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 โรงเรียนชุมชนบานนาวา จํานวน 9 คน ไดจาก

การสุมแบบแบงช้ัน (Stratified Random Sampling) ใชวิธีดําเนินการสุมกลุมตัวอยางเชนเดียวกัน

กับการทดลองแบบหนึ่งตอหนึ่ง ตางกันที่จํานวนของการสุมนักเรียนเขาเปนกลุมตัวอยาง โดยการสุม

ครั้งนี้จะสุมจากระดับเกง 2 คน ระดับปานกลาง 5 คน และระดับออน 2 คน รวม 9 คน (ไมซ้ําคน

เดิม) 
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          2.3 ทดลองภาคสนาม (Field Testing) กลุมตัวอยางเปนนักเรียนช้ัน 

มัธยมศึกษาปที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 โรงเรียนชุมชนบานนาวา จํานวน 30 คน ซึ่งไดมา

จากวิธีการสุมแบบแบงช้ัน (Stratified Random Sampling) ใชวิธีดําเนินการสุมกลุมตัวอยาง

เชนเดียวกับการทดลองแบบหน่ึงตอหนึ่ง ตางกันที่จํานวนของการสุมนักเรียนเขาเปนกลุมตัวอยาง 

โดยการสุมครั้งน้ีจะสุมจากระดับเกง 8 คน ระดับปานกลาง 14 และระดับออน 8 คน รวม 30 คน  

(ไมซ้ําคนเดิม) เพ่ือทดลองใชและตรวจสอบเครื่องมือที่ใชในการวิจัยในเบ้ืองตน (Try Out เครื่องมือ) 

ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยในการทดลองระยะที่ 1 สามารถสรุปเปนภาพรวมไดดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 5 สรุปภาพรวมของประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการทดลองระยะที่ 1 

 

ประชากรเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 ปการศึกษา 2560 

โรงเรียนชุมชนบานนาวา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 2 

 

กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ปการศึกษา 2560 

 โรงเรียนชุมชนบานนาวา ไดมาจากการสุมตัวอยางแบบงาย  (Simple random sampling) 

 

 

ทดลองระยะที่ 1 ปการศึกษา 2560 

(ทดลองใชเครื่องมือและตรวจสอบคุณภาพ 

ของเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย (Try Out) 

ทดลองแบบหนึ่ง 

ตอหนึ่ง  

กลุมตัวอยางเปน

นักเรียนชั้นมัธยม 

ศึกษาปที่ 2  

โรงเรียนชุมชนบาน

นาวา  

(จํานวน 3 คน 

ทดลองกลุมเล็ก 

กลุมตัวอยางเปน

นักเรียนชั้นมัธยม 

ศึกษาปที่ 2  

โรงเรียนชุมชนบาน

นาวา  

จํานวน 9 คน 

 

ทดลองภาคสนาม 

กลุมตัวอยางเปน

นักเรียนชั้นมัธยม 

ศึกษาปที่ 2  

โรงเรียนชุมชนบาน

นาวา 

จํานวน 30 คน 

(ทดลองเครื่องมือ 

ท่ีใชในการวิจัย) 
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    3. 1.3 เครื่องมือที่ใชในการวิจยั  

        การทดลองระยะที่ 1 เปนการทดลองใชเครื่องมือและตรวจสอบเครื่องมือที่ใช

ในการวิจัย (Try Out) ซึ่งมีเครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก 

       1. ชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะ  

หาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ  

       2. แผนการจัดการเรียนรูชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับ 

กระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ จํานวน 18 แผนการจัด 

การเรียนรู ใชเวลา 36 ช่ัวโมง (ทดลองใชภาคสนามกับนักเรียนจํานวน 30 คน) 

       3. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 

และเทคโนโลยี สาระที่ 2 การออกแบบและเทคโนโลยี รายวิชาหุนยนต ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 เปน

แบบทดสอบปรนัยชนิดเลือกตอบมี 4 ตัวเลือก จํานวน 50 ขอ ตองการใชจริงเพียง 40 ขอ (ทดลองใช

หลังทดลองภาคสนามกับนักเรียนจํานวน 30 คน ซึ่งเปนนักเรียนที่ใชทดลองแผนการจัดการเรียนรู 

30 คน) 

       4. แบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียนจากการจัดกิจกรรม 

การเรียนรูโดยใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู 

(5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ เปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) จํานวน 7 

ขอ ตองการใชจริงทั้ง 7 ขอ (ทดลองใชหลังทดลองภาคสนามกับนักเรียนจํานวน 30 คน ซึ่งเปน

นักเรียนกลุมเดียวกันกับที่ทดลองใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน) 

       5. แบบประเมินความพึงพอใจจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชชุดการเรียน 

โดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสราง

หุนยนตบังคับมือ เปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) จํานวน 15 ขอ ตองการใชจริงทั้ง 

15 ขอ (ทดลองใชหลังทดลองภาคสนามกับนักเรียนจํานวน 30 คน ซึ่งเปนนักเรียนกลุมเดียวกันกับที่

ทดลองใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน) 

   3.1.4 การสรางและการหาคุณภาพของเครื่องมือ  

        1. ชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการ 

สืบเสาะหาความรู (5Es) พื้นฐานการสรางหุนยนตบังคบัมือ 

       การสรางและการตรวจสอบคุณภาพของชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวน 

การปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับ ไดนําเสนอไว

แลวในขั้นตอนที่ 2 การออกแบบและพัฒนาชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับ

กระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ (หนา 81-90) 
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       2. แผนการจัดการเรียนรู โดยใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ  

รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ประกอบการจัดการ

เรียนรู เปนแผนการจัดการเรียนรูที่ผูวิจัยไดจัดทําขึ้น เพ่ือแสดงกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู   

ของกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี สาระที่ 2 การออกแบบและเทคโนโลยี รายวิชา

หุนยนต ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 พรอมกับไดแสดงรายละเอียดการใชงานชุดการเรียนโดยเนนทักษะ

กระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ 

ประกอบในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแตละขั้นตอนเพ่ือใชกับกลุมทดลอง ผูวิจัยไดจัดทําและหา

คุณภาพ ดังนี้  

         1. ศึกษาพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 แกไข

เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พุทธศักราช 2553 

         2. ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และ 

หลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2553 กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี เกี่ยวกับ 

สาระและมาตรฐานการเรียนรู ชวงช้ันที่ 3 (ม.1-3) 

         3. วิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูชวงช้ัน เพ่ือกําหนดสาระการเรียนรูและ 

กําหนดผลการเรียนที่คาดหวังรายป ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 

         4. ศึกษาคุณภาพของผูเรียน มาตรฐานการเรียนรู และตัวช้ีวัด กลุมสาระ 

การเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ของหลักสูตรสถานศึกษา 

พุทธศักราช 2553 

         5. ศึกษาหนังสือเรียน ชุดการเรียนรูตาง ๆ เกี่ยวกับเน้ือหาในการออกแบบ

ทางเทคโนโลยี ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 

         6. แบงเนื้อหาออกเปนหนวยยอย เพ่ือใหสอดคลองกับเนื้อหาและเวลาที่ใช

ในการสอนแตละครั้ง พรอมระบุมาตรฐานการเรียนรูวาตรงกับมาตรฐานใด ซึ่งผูวิจัยไดแบงเน้ือหา

ออกเปน 4 หนวยหลัก ประกอบดวย 18 แผนการจัดการเรียนรู โดยแผนการจัดการเรียนรูที่ 1-9 เปน 

การจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) แผนการจัดการเรียนรูที่ 10-18 

เปนการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชทักษะกระบวนการปฏิบัติ ใชเวลาจัดการเรียนรูทั้งหมด 36 

ช่ัวโมง ดังตารางที่ 7 
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ตารางที่  7  แสดงขอมูลของแผนการจัดการเรียนรู 

หนวยการเรียนรู 
เวลา 

(ช่ัวโมง) 
แผนการจัดการเรียนรู 

1. กลไกศาสตร   

  คาน การสงกําลัง 

  และเฟองทด 

  เบ้ืองตน 

8 

 

1 .กลไกศาสตร กลไกตอโยง และขอเหว่ียงคู 

2. กลไกตอโยงแบบขอเหว่ียงคานโยกและแบบคานโยกคู 

3. กลไกตอโยงแบบลิงคขนาน และกลไกสไลด-ขอเหว่ียง 

4. การสงกําลังโดยใชสายพานหรือพูเล 

2. การออกแบบ 

   หุนยนต 

8 5. การออกแบบและประเภทของการออกแบบ 

6. การออกแบบหุนยนตและวัตถุประสงคการสรางหุนยนต 

7. การเลือกวัสดุที่นํามาใชทําโครงสรางหุนยนตบังคับมือและ 

    การขับเคลื่อนของหุนยนต 

8. การเคลื่อนที่ของหุนยนต    

3. การสราง 

  หุนยนตบังคับมือ 

  (หุนยนตลําเลียง  

  6 ขา) 

15 9. รูจักชุดเฟองทด (Gearbox) 

10. การฝกประกอบชุดเฟองทด 3 สปด 

11. การเตรียมวัสดุ – อุปกรณสําหรับสรางหุนยนตบังคับมือและ 

     การเขียนแบบช้ินสวนโครงสรางหุนยนต 

12. การตัดช้ินสวนลําตัว ขา และคานเช่ือมโยง (Link) 

13. การติดต้ังชุดเฟองทด (Gearbox) เขากับลําตัวหุนยนต 

14. การประกอบขาและคานเช่ือมโยง (Link) 

15. การเสริมขาหุนยนตและการติดต้ังชุดลําเลียงอุปกรณ 

16. การทดสอบการทํางานและปรับแตงหุนยนต   

4. การสรางชุด 

   ควบคุมหุนยนต 

   แบบสอง 

   ชองสัญญาณ 

5 17. รูจักสวิทซ และการเตรียมวัสดุอุปกรณเพ่ือสรางกลอง 

18. การประกอบชุดควบคุมและการเช่ือมวงจรการทํางาน 
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       7. ศึกษาแนวคิด รูปแบบ ลักษณะที่ดีของแผนการจัดการเรียนรูและวิธีการ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือเปนแนวทางในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

        8. ดําเนินการเขียนแผนการจัดการเรียนรูที่ 1-9 ใชรูปแบบการจัดกิจกรรม 

การเรียนรูโดยใชกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) สําหรับใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวน 

การปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ประกอบ  

การจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยมีรูปแบบ ดังน้ี 

          8.1 มาตรฐานการเรียนรู 

          8.2 ผลการเรียนรู 

          8.3 สาระสําคัญ 

           8.4 จุดประสงคการเรียนรู  

           8.5 สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

          8.6 คุณลักษณะอันพึงประสงค 

          8.7 สาระการเรียนรู 

          8.8 กิจกรรมการเรียนรู  ประกอบดวยขั้นตอนดังน้ี    

               ขั้นนําเขาสูบทเรียน 

              1. ขั้นกระตุนความสนใจ (Engagement) เปนการนําเขาสู

บทเรียนหรือเรื่องที่สนใจซึ่งอาจเกิดขึ้นเองจากความสงสัยหรืออาจเริ่มจากความสนใจของตัวนักเรียน

เองหรือจาก การอภิปรายในกลุม เรื่องที่นาสนใจอาจมาจากเหตุการณที่กําลังเกิดขึ้นอยูในชวงเวลาน้ัน 

หรือเปนเรื่องที่เช่ือมโยงกับความรูเดิมที่เพ่ิงเรียนรูมาแลวเปนตัวกระตุนใหนักเรียนสรางคําถาม 

กําหนดประเด็นที่จะศึกษา 

             ขั้นจัดการเรียนรู 

             2. ขั้นการสํารวจและคนหา (Explortion) เมื่อทําความเขาใจใน

ประเด็นหรือคําถามที่สนใจจะศึกษาอยางถองแทแลว ก็จะมีการวางแผนกําหนดแนวทางการสํารวจ 

ตรวจสอบต้ังสมมติฐาน กําหนดทางเลือกที่เปนไปได ลงมือปฏิบัติเพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลขอสนเทศ 

หรือปรากฏการณตาง ๆ วิธีการตรวจสอบอาจทําไดหลายวิธี เชน ทํากิจกรรมภาคสนาม ทํากิจกรรม

การทดลอง การใชคอมพิวเตอรเพ่ือชวยสรางสถานการณจําลอง (Simulation) การศึกษาขอมูลจาก

เอกสารอางอิงหรือจากแหลงขอมูลตาง ๆ เพ่ือใหไดขอมูลอยางเพียงพอที่จะใชในการขั้นตอไป 

             3. ขั้นอธิบายความรู (Explanation) เมื่อไดขอมูลอยางเพียงพอ

จากการสํารวจตรวจสอบแลว จึงนําขอมูล ขอสนเทศ ที่ไดมาวิเคราะห แปลผล สรุปผล และนําเสนอ

ผลที่ไดในรูปแบบตาง ๆ เชน บรรยายสรุป สรางแบบจําลองทางคณิตศาสตร หรือรูปวาด สรางตาราง    
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การคนพบในขั้นน้ีอาจเปนไปไดหลายทาง เชน สนับสนุนสมมติฐานที่ต้ังไว หรือไมเกี่ยวของกับ

ประเด็นที่ไดกําหนดไว แตผลที่ไดจะอยูในรูปใดก็สามารถสรางความรูและชวยใหเกิดการเรียนรู 

             4. ขั้นขยายความเขาใจ (Elaboration) เปนการนําความรูที่ 

สรางขึ้นไปเช่ือมโยงกับความรูเดิมหรือแนวคิดที่ไดคนควาเพ่ิมเติม หรือนําแบบจําลองหรือขอสรุปที่ได

ไปใชอธิบายสถานการณหรือเหตุการณอ่ืน ๆ ซึ่งก็จะชวยใหเช่ือมโยงกับเรื่องตาง ๆ และทําใหเกิด

ความรูกวางขวางขึ้น 

             ขั้นสรุป 

             5. ขั้นตรวจสอบผล  (Evaluation) เปนการประเมินการเรียนรู 

ดวยกระบวนการตาง ๆ วานักเรียนมีความรูอะไรบาง อยางไร และมากนอยเพียงใด จากขั้นนี้จะ

นําไปสูการนําไปประยุกตในเรื่องอ่ืน ๆ  

          8.9 สื่อการเรียนรู 

          8.10 การวัดและประเมินผล 

          8.11 บันทึกผลการจัดการเรียนรู 

          8.12 สรุปผลหลังการจัดการเรียนรู 

        9. ดําเนินการเขียนแผนการจัดการเรียนรูที่ 10-18 ใชรูปแบบการจัดกิจกรรม 

การเรียนรูโดยใชทักษะกระบวนการปฏิบัติ สําหรับใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ 

รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ประกอบการจัด 

กิจกรรมการเรียนรู โดยมีรูปแบบ ดังน้ี 

           9.1 มาตรฐานการเรียนรู 

           9.2 ผลการเรียนรู 

           9.3 สาระสําคัญ 

            9.4 จุดประสงคการเรียนรู  

            9.5 สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

           9.6 คุณลักษณะอันพึงประสงค 

           9.7 สาระการเรียนรู 

           9.8 กิจกรรมการเรียนรู  ประกอบดวยขั้นตอนดังน้ี    
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              ขั้นนําเขาสูบทเรียน 

            ครูสนทนารวมกับนักเรียนเพ่ือทําการเช่ือมโยงความรูเขาสูบทเรียน 

            ขั้นจัดการเรียนรู 

            1. ขั้นสังเกต รับรู ใหผูเรียนไดเห็นตัวอยางที่หลากหลายจนเขาใจ 

และสรุปความคิดรวบยอด 

             2. ขั้นทําตามแบบ ทําตามตัวอยางที่แสดงใหเห็นทีละขั้นตอนจากขั้น 

พ้ืนฐานไปถึงงานที่ซับซอนขึ้น 

             3. ขั้นทําเองโดยไมมีแบบ คือ ฝกปฏิบัติชนิดครบถวนกระบวนการ 

ทํางานต้ังแตตนจนจบดวยตนเอง 

             4. ขั้นฝกใหชํานาญ คือ ปฏิบัติดวยตนเองจนเกิดความชํานาญหรือ 

ทําไดโดยอัตโนมัติ อาจจะเปนงานช้ินเดิมหรืองานที่คิดขึ้นใหม 

            ขั้นสรุป 

            นักเรยีนและครูจะรวมกันสรุปความรูที่เกิดขึ้นในการทํากิจกรรม เปน

การแสดงความสามารถในการจดจําขั้นตอนจากกระบวนการฝกปฏิบัติที่ผานมา  

          9.9 สื่อการเรียนรู 

          9.10 การวัดและประเมินผล 

          9.11 บันทึกผลการจัดการเรียนรู 

          9.12 สรุปผลหลังการจัดการเรียนรู 

         10. จัดพิมพแผนการจัดการเรียนรู โดยใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวน 

การปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ประกอบ  

การจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เขียนเสร็จแลวพรอมตรวจสอบความเรียบรอย 

         11. นําแผนการจัดการเรียนรู สําหรับใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวน 

การปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ประกอบ  

การจัดกิจกรรมการเรียนรูที่พิมพและตรวจสอบความเรียบรอยแลวพรอมแบบประเมินคุณภาพและ

แบบประเมินความสอดคลองของแผนการจัดการเรียนรูไปขอความอนุเคราะหจากผูเช่ียวชาญ 5 ทาน 

เพ่ือตรวจสอบความถูกตอง ความเหมาะสมและความสอดคลองของแผนการจัดการเรียนรู  

          12. นําคะแนนคุณภาพที่ไดจากการประเมินของผูเช่ียวชาญทั้ง 5 ทานมาหา 

คาเฉลี่ยนําไปเทียบกับเกณฑของ บุญชม  ศรีสะอาด (2556 : 121) โดยใหคุณภาพเฉลี่ย 3.51 ขึ้นไป 

และคาดัชนีความสอดคลองต้ังแต .60-1.00 จึงจะถือวาเปนแผนการจัดการเรียนรูที่ใชได ซึ่งผลการ

ประเมินปรากฏวาแผนการจัดการเรียนรูโดยใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับ

กระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.77  
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หมายถึง มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด และผลการตรวจความสอดคลองปรากฏวาไดคาดัชนี

ความสอดคลอง .80-1.00 ทุกขอ (ภาคผนวก ค หนา 182-185)  

         13. ทําการปรับปรุงแกไขขอบกพรองในแผนการจัดการเรียนรู ตามขอเสนอ 

แนะของผูเช่ียวชาญ  

         14. นําแผนการจัดการเรียนรู โดยใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวน 

การปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ สําหรับ

ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรูไปทดลองใช (Try Out) กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ประจํา 

ปการศึกษา 2560 โรงเรียนชุมชนบานนาวา จํานวน 30 คน ในการทดลองระยะที่ 1 เปนการทดลอง 

ภาคสนาม (Field Testing) พรอมกับชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวน  

การสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ เพ่ือหาความเหมาะสมเกี่ยวกับเนื้อหา 

สาระ กิจกรรม สื่อการเรียนรู เวลาและภาษาที่ใชแลวทําการปรับปรุงแกไขขอบกพรอง 

         15. นําแผนการจัดการเรียนรู โดยใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวน 

การปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ประกอบ  

การจัดกิจกรรมการเรียนรูที่ปรับปรุงแกไขขอบกพรองแลว มาจัดพิมพเปนฉบับสมบูรณ เพ่ือนําไปใช

หาประสิทธิภาพกับนักเรียนกลุมตัวอยางในการทดลองระยะที่ 2 ตอไป 

         3. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

        การสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีจุดประสงคเพ่ือใชทดสอบ

วัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน รายวิชาหุนยนต จากการใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ 

รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ กับนักเรียนที่ผานการ

เรียนรายวิชาหุนยนต ที่เปนกลุมตัวอยางทั้งกอนทดลองและหลังทดลอง ผูวิจัยไดดําเนินการสรางและ

หาคุณภาพ ดังน้ี 

         1. ศึกษามาตรฐานการเรียนรูชวงช้ันและผลการเรียนรูที่คาดหวังกลุมสาระ 

การเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 

2551   

         2. ศึกษาคูมือการวัดและประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

พุทธศักราช 2553 เกี่ยวกับการประเมินผลการเรียน เกณฑการวัดและประเมินผล 

         3. ศึกษาเอกสารเกี่ยวกับวิธีการสรางขอสอบ ไดแก  เทคนิคการเขียนขอ 

ทดสอบหลักในการเขียนแบบทดสอบ (ภัทรา นิคมานนท. 2540 : 78) 
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         4. ศึกษาการสรางแบบทดสอบที่ดี จากหนังสือการวิจัยเบ้ืองตน (บุญชม  

ศรีสะอาด. 2545 : 78-93) การวัดผลการศึกษา (สมนึก ภัททิยธนี. 2551 : 214-230) และการวิจัย 

เบ้ืองตน (ฉบับปรุงปรุงใหม) (บุญชม  ศรีสะอาด. 2556 : 56 -119)   

         5. ศึกษาผลการเรียนรูที่คาดหวัง จุดประสงค และเนื้อหาสาระเรื่อง  

การออกแบบเทคโนโลยี ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 เพ่ือนําไปเทียบเคียงกับตารางการวิเคราะหหลักสูตร  

ใหมีความเที่ยงตรงตามเนื้อหาและพฤติกรรมที่ตองการศึกษา 

         6. สรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน จากการใชชุดการเรียน 

โดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสราง

หุนยนตบังคับมือ เปนแบบทดสอบอิงเกณฑ แบบปรนัยชนิด 4 ตัวเลือก จํานวน 50 ขอ ตองการใช 

จริง 40 ขอ ใหสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 

         7. สรางแบบประเมินความเหมาะสมของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทาง 

การเรียน รายวิชาหุนยนต จากการใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวน  

การสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 

(Rating Scale) 5 ระดับ ตามวิธีการของลิเคิรท (Likert’s Summated Rating Scale) คือ มากที่สุด  

มาก  ปานกลาง  นอย  นอยที่สุด  จํานวน 8 ขอ โดยผูทําแบบประเมินความเหมาะสมของ

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจะตองอานขอความในแบบประเมินทีละขอและพิจารณาวา

ขอความในแตละรายการมีความเหมาะสมมากนอยเพียงใด โดยตรวจใหคะแนนคําตอบดานบวกเปน

คาสูง ดานลบเปนคาตํ่า (บุญชม  ศรีสะอาด. 2556 : 121-122)  ดังนี้ 

    กรณีที่ 1 ขอความที่มีความหมายทางบวก ไดคะแนน ดังนี้ 

        เห็นดวยอยางย่ิง   ตรวจให  5  คะแนน 

         เห็นดวย     ตรวจให  4  คะแนน 

        ไมแนใจ    ตรวจให  3  คะแนน 

        ไมเห็นดวย   ตรวจให  2  คะแนน   

       ไมเห็นดวยอยางย่ิง   ตรวจให  1  คะแนน   

   กรณีที่ 2 ขอความที่มีความหมายทางลบ ไดคะแนน ดังนี้      

        เห็นดวยอยางย่ิง   ตรวจให  1  คะแนน 

        เห็นดวย      ตรวจให  2  คะแนน 

        ไมแนใจ    ตรวจให  3  คะแนน 

        ไมเห็นดวย   ตรวจให  4  คะแนน 

        ไมเห็นดวยอยางย่ิง    ตรวจให  5  คะแนน 
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    สําหรับเกณฑในการแปลผล กําหนดดังน้ี 

        คาเฉลี่ย 4.51-5.00  แปลความวา  เห็นดวยอยางย่ิง 

        คาเฉลี่ย 3.51-4.50  แปลความวา   เห็นดวย 

        คาเฉลี่ย 2.51-3.50  แปลความวา ไมแนใจ 

        คาเฉลี่ย 1.51-2.50  แปลความวา   ไมเห็นดวย 

        คาเฉลี่ย 1.00-1.49  แปลความวา   ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 

         8. นําแบบทดสอบพรอมแบบตรวจสอบความสอดคลองของแบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระหวางขอสอบกับจุดประสงค ไปขอความอนุเคราะหจากผูเช่ียวชาญ 

จํานวน 5 ทาน เพ่ือตรวจสอบความสอดคลองระหวางขอสอบกับจุดประสงคและความเหมาะสมของ

ภาษาที่ใช  โดยทําตารางวิเคราะหขอสอบเสนอผูเช่ียวชาญ จํานวน 5 ทาน เพ่ือตรวจสอบดูความ

สอดคลองระหวางขอสอบกับจุดประสงคและเน้ือหาหรือเรียกวา IOC โดยมีเกณฑการใหคะแนน ดังน้ี 

         +1  หมายถึง เมื่อแนใจวาขอสอบสอดคลองกับจุดประสงค 

          0  หมายถึง เมื่อไมแนใจวาขอสอบสอดคลองกับจุดประสงค 

         -1  หมายถึง เมื่อแนใจวาขอสอบไมสอดคลองกับจุดประสงค 

         9.  นําแบบประเมินความเหมาะสมและแบบตรวจสอบความสอดคลองของ 

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ไปขอความอนุเคราะหจากผูเช่ียวชาญ จํานวน 5 ทาน เพ่ือ 

ประเมินความเหมาะสมและความสอดคลองของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  

        10. นําผลคะแนนที่ไดจากการประเมินความเหมาะสมของแบบทดสอบ 

วัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน รายวิชาหุนยนต จากผูเช่ียวชาญทั้ง 5 ทาน มาหาคาเฉลี่ยนําไปเทียบกับ 

เกณฑของบุญชม  ศรีสะอาด (2556 : 121) โดยใหคาความเหมาะสมเฉลี่ย 3.51 ขึ้นไป จึงจะถือวา 

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใชได ซึ่งผลการประเมินปรากฏวามีคาเฉลี่ยเทากับ 4.73  

หมายถึงมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด (รายละเอียดในภาคผนวก ง หนา 211) 

         11. นําผลจากการตรวจสอบความสอดคลองของผูเช่ียวชาญทั้ง 5 ทาน มา 

วิเคราะหเพ่ือหาคาความสอดคลองและคาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทาง 

การเรียนเปนรายขอ โดยใชสูตรหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) (สมนึก  ภัททิยธนี. 2551 : 221) ซึ่ง  

ปรากฏวาไดคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) .80-1.00 ทุกขอ (รายละเอียดภาคผนวก ง หนา 212-214)  

        12. นําแบบทดสอบที่ไดรับจากผูเช่ียวชาญไปปรับปรุงและจัดพิมพเปน

แบบทดสอบฉบับทดลอง จํานวน 50 ขอ เพ่ือทดลองใชกับกลุมนักเรียนที่ใชหาคุณภาพ คือ นักเรียน

ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนชุมชนบานนาวา ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 จํานวน 30 คน หลัง

สิ้นสุดการทดลองภาคสนาม (Try Out) และหลังจากนักเรียนไดเรียนรายวิชาหุนยนต โดยใชชุด 
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การเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐาน 

การสรางหุนยนตบังคับมือ แลว 1 วัน 

         13. นําคะแนนที่ไดจากการตรวจแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

รายวิชาหุนยนต หลังการทดลองภาคสนาม (Field Testing)  มาวิเคราะหหาคาความยาก (p) และคา

อํานาจจําแนก (r) จากการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน จากผลการสอบครั้งเดียว 

แลวทําการเลือกขอสอบที่มีคาอํานาจจําแนกเขาเกณฑต้ังแต .20-1.00 ไวใช (บุญชม ศรีสะอาด. 

2556 : 105) โดยผูวิจัยไดคัดเลือกขอสอบไวจํานวน 40 ขอ ที่มีคาความยากระหวาง .20-.80 และคา 

อํานาจจําแนก ต้ังแต .20 ขึ้นไป ซึ่งไดขอสอบครอบคลุมครบตามผลการเรียนรูและจุดประสงค 

การเรียนรูที่กําหนดไว (รายละเอียดภาคผนวก ง หนา 215-225) 

         14. นําขอสอบที่คัดเลือกไว จํานวน 40 ขอ มาวิเคราะหหาความเช่ือมั่นของ

แบบทดสอบทั้งฉบับ (บุญชม  ศรีสะอาด. 2556 : 104) โดยใชสูตร KR21 ซึ่งดัดแปลงที่ดัดแปลงมา

จากสูตร KR20 ของ Kuder - Richardson ไดคาความเช่ือมั่นของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทาง 

การเรียนเทากับ .86 (รายละเอียดภาคผนวก ง หนา 226-234) 

        15. จัดพิมพขอสอบทั้ง 40 ขอ เปนแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  

รายวิชาหุนยนต จากการใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการ     

สืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและ

เทคโนโลยี สาระที่ 2 การออกแบบและเทคโนโลยี ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ฉบับสมบูรณ เพ่ือนําไปใช

เก็บขอมูลกับกลุมตัวอยาง ในการทดลองระยะที่ 2 เปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ของโรงเรียน 

วัดวังรีบุญเลิศ ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2561 ซึ่งเปนกลุมตัวอยางสําหรับใชในการหาประสิทธิภาพ 

ตอไป (รายละเอียดภาคผนวก ง หนา 235-241) 

        4. การสรางแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียน ที่เรียน 

โดยใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) 

พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ผูศึกษาไดดําเนินการ ดังนี้ 

         1. ศึกษาแนวคิดทฤษฏี รวมถึงงานวิจัยที่เกี่ยวกับการประเมินพฤติกรรม 

การทํางานกลุม เทคนิคการสรางแบบประเมินพฤติกรรม จากหนังสือการวิจัยเบ้ืองตนของ บุญชม   

ศรีสะอาด (2545 : 63 -71) และตัวอยางแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียนที่มี 

ผูสรางไวแลว 

        2. สรางแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียนที่เรียนโดยใช

ชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐาน   

การสรางหุนยนตบังคับมือ แบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ ตามวิธีการของ     

ลิเคิรท (Likert’s Summated Rating Scale) คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด จํานวน 
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5 ขอ โดยขอความรายการในแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียนเปนขอคําถามความ

คิดเห็นในพฤติกรรมที่เกิดขึ้นในการทํางานกลุม จากการใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการ

ปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ซึ่งผูตอบแบบ

ประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียนจะตองอานขอความในแบบประเมินพฤติกรรม       

การทํางานกลุมของนักเรียนทีละขอและพิจารณาวาขอความในแตละขอตรงกับพฤติกรรมการทํางาน

กลุมของนักเรียนที่เกิดขึ้นและความคิดเห็นของผูตอบมากนอยเพียงใด โดยตรวจใหคะแนนคําตอบ

ดานบวกเปนคาสูง ดานลบเปนคาตํ่า (บุญชม  ศรีสะอาด. 2556 : 121-122)  ดังนี ้

   กรณีที่ 1 ขอความที่มีความหมายทางบวก ไดคะแนน ดังนี้ 

        เห็นดวยอยางย่ิง   ตรวจให  5  คะแนน 

         เห็นดวย     ตรวจให  4  คะแนน 

        ไมแนใจ    ตรวจให  3  คะแนน 

        ไมเห็นดวย   ตรวจให  2  คะแนน   

       ไมเห็นดวยอยางย่ิง   ตรวจให  1  คะแนน   

    กรณีที่ 2 ขอความที่มีความหมายทางลบ ไดคะแนน ดังน้ี      

        เห็นดวยอยางย่ิง   ตรวจให  1  คะแนน 

        เห็นดวย      ตรวจให  2  คะแนน 

        ไมแนใจ    ตรวจให  3  คะแนน 

        ไมเห็นดวย   ตรวจให  4  คะแนน 

        ไมเห็นดวยอยางย่ิง    ตรวจให  5  คะแนน 

    สําหรับเกณฑในการแปลผล กําหนดดังน้ี 

        คาเฉลี่ย 4.51-5.00  แปลความวา  เห็นดวยอยางย่ิง 

        คาเฉลี่ย 3.51-4.50  แปลความวา   เห็นดวย 

        คาเฉลี่ย 2.51-3.50  แปลความวา ไมแนใจ 

        คาเฉลี่ย 1.51-2.50  แปลความวา   ไมเห็นดวย 

        คาเฉลี่ย 1.00-1.49  แปลความวา   ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 

        3. นําแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียนที่เรียนโดยใช 

ชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐาน

การสรางหุนยนตบังคับมือ ไปขอความอนุเคราะหผูเช่ียวชาญ จํานวน 5 ทาน เพ่ือตรวจสอบความ 

สอดคลองและความเหมาะสมของขอคําถามโดยพิจารณาความเหมาะสมของขอความและภาษาที่ใช

รวมถึงประเมินความสอดคลองระหวางขอคําถาม โดยมีเกณฑการใหคะแนน ดังนี้  
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       +1 หมายถึง เมื่อแนใจวาแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของ 

              นักเรียนมีความสอดคลองและเหมาะสม 

         0 หมายถึง เมื่อไมแนใจวาแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุม 

              ของนักเรียนมีความสอดคลองและเหมาะสม 

        -1 หมายถึง เมื่อแนใจวาแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุม 

              ของนักเรียนไมมีความสอดคลองและเหมาะสม 

        4. นําคะแนนที่ไดจากการประเมินของผูเช่ียวชาญทั้ง 5 ทานมาหาคาความ 

เหมาะสมและคาความสอดคลอง (IOC) โดยคาความเหมาะสมมากกวาหรือเทากับ 3.51 และดัชนี

ความสอดคลองมากกวาหรือเทากับ .60 จะถือวาใชได จากผลการประเมินความเหมาะสมของแบบ 

ประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียน ปรากฏวามีคาเฉลี่ยเทากับ 4.54 หมายถึง มีความ

เหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด และคาความสอดคลองของแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของ

นักเรียน มีคา IOC .80 - 1.00 (รายละเอียดในภาคผนวก จ หนา 245-246) 

        5. นําแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียนที่เรียนโดยใช      

ชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐาน

การสรางหุนยนตบังคับมือ ฉบับทดลองไปทดลองใช (Try Out) กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 

โรงเรียนชุมชนบานนาวา สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 2 ภาค

เรียนที่ 1  ประจําปการศึกษา 2560 (เปนนักเรียนกลุมเดียวกันกับกลุมที่ใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน) หลังสิ้นสุดการทดลองภาคสนาม (Field Testing) ในการทดลองภาคสนาม แลว 2 วัน

แลวนํามาหาคาความเช่ือมั่นของแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียนตอการใชชุดการ

เรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสราง

หุนยนตบังคับมือ โดยใชวิธีการหาสัมประสิทธ์ิอัลฟา (α-Coefficient) ของครอนบัค (Cronbach) 

(บุญชม  ศรีสะอาด. 2556 : 117) ไดคาความเช่ือมั่นเทากับ .81 (รายละเอียดในภาคผนวก จ หนา 

247-249) 

        6. จัดพิมพแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียนตอการใช 

ชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐาน 

การสรางหุนยนตบังคับมือ ฉบับสมบูรณ เพ่ือนําไปใชเก็บขอมูลกับกลุมตัวอยางในการทดลองระยะ 

ที่ 2 ซึ่งเปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนวัดวังรีบุญเลิศ ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2561  

เปนกลุมตัวอยางในการหาประสิทธิภาพตอไป (รายละเอียดในภาคผนวก จ หนา 250) 
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        5. การสรางแบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียน ที่เรียนโดยใช 

ชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐาน 

การสรางหุนยนตบังคับมือ ผูวิจัยไดดําเนินการ ดังนี้ 

          1. ศึกษาแนวคิดทฤษฏี งานวิจัยที่เกี่ยวกับความพึงพอใจ เทคนิคการสราง

แบบประเมินความพึงพอใจ จากหนังสือการวิจัยเบ้ืองตน (บุญชม  ศรีสะอาด. 2545 : 63 -71) และ 

ตัวอยางแบบสอบถามที่มีผูสรางไวแลว  

          2. สรางแบบประเมินความพึงพอใจตอ ชุดการเรียนโดยเนนทักษะ

กระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ 

แบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ ตามวิธีการของลิเคิรท (Likert’s Summated 

Rating Scale) คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง  นอย นอยที่สุด จํานวน 15 ขอ โดยขอความในแบบ

ประเมินความพึงพอใจเปนเรื่องที่เก่ียวกับความพึงพอใจ ความคิดเห็นของนักเรียนตอ ชุดการเรียน  

โดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสราง

หุนยนตบังคับมือ ซึ่งผูตอบแบบประเมินความพึงพอใจน้ีจะตองอานขอความในแบบประเมินทีละขอ

และพิจารณาวาขอความในแตละขอตรงกับความพึงพอใจและความคิดเห็นของผูตอบมากนอยเพียงใด 

โดยทําการตรวจใหคะแนนคําตอบดานบวกเปนคาสูงและดานลบเปนคาตํ่า (บุญชม ศรีสะอาด. 2556 

: 121-122)  ดังน้ี 

   กรณีที่ 1 ขอความที่มีความหมายทางบวก ไดคะแนน ดังนี้ 

        เห็นดวยอยางย่ิง   ตรวจให  5  คะแนน 

         เห็นดวย     ตรวจให  4  คะแนน 

        ไมแนใจ    ตรวจให  3  คะแนน 

        ไมเห็นดวย   ตรวจให  2  คะแนน   

       ไมเห็นดวยอยางย่ิง   ตรวจให  1  คะแนน   

    กรณีที่ 2 ขอความที่มีความหมายทางลบ ไดคะแนน ดังน้ี      

        เห็นดวยอยางย่ิง   ตรวจให  1  คะแนน 

        เห็นดวย      ตรวจให  2  คะแนน 

        ไมแนใจ    ตรวจให  3  คะแนน 

        ไมเห็นดวย   ตรวจให  4  คะแนน 

        ไมเห็นดวยอยางย่ิง    ตรวจให  5  คะแนน 
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    สําหรับเกณฑในการแปลผล กําหนดดังน้ี 

        คาเฉลี่ย 4.51-5.00  แปลความวา  เห็นดวยอยางย่ิง 

        คาเฉลี่ย 3.51-4.50  แปลความวา   เห็นดวย 

        คาเฉลี่ย 2.51-3.50  แปลความวา ไมแนใจ 

        คาเฉลี่ย 1.51-2.50  แปลความวา   ไมเห็นดวย 

        คาเฉลี่ย 1.00-1.49  แปลความวา   ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 

         3. นําแบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่เรียนโดยใชชุดการเรียนโดย

เนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนต

บังคับมือ ไปขอความอนุเคราะหจากผูเช่ียวชาญ จํานวน 5 ทาน เพ่ือทําการตรวจสอบประเมินความ 

เหมาะสมของแบบประเมินความพึงพอใจที่เรียนโดยใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ 

รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ โดยพิจารณาความ

เหมาะสมของขอความและภาษาที่ใช รวมถึงประเมินความสอดคลองระหวางขอคําถาม กับ

คุณลักษณะที่มีความพึงพอใจจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใช ชุดการเรียนโดยเนนทักษะ

กระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ 

โดยมีเกณฑการใหคะแนน ดังน้ี 

       +1 หมายถึง เมื่อแนใจวาแบบประเมินมีความสอดคลองและเหมาะสม  

          0 หมายถึง เมื่อไมแนใจวาแบบประเมินมีความสอดคลองและ 

              เหมาะสม 

        -1 หมายถึง เมื่อแนใจวาแบบประเมนิไมมีความสอดคลองและ 

               เหมาะสม 

         4. นําคะแนนที่ไดจากการประเมินของผูเช่ียวชาญทั้ง 5 ทานมาหาคาความ

เหมาะสมและคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) โดยคาความเหมาะสมมากกวาหรือเทากับ 3.51 และ

ดัชนีความสอดคลองมากกวาหรือเทากับ .60 จะถือวาใชได ถาไมผานก็ปรับปรุงตามขอเสนอแนะของ

ผูเช่ียวชาญ จนครบทั้งจํานวน 15 ขอ ซึ่งจากผลการประเมินความเหมาะสมของแบบประเมินความ 

พึงพอใจ ปรากฏวามีคาเฉลี่ยเทากับ 4.65 หมายถึง มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด และคา

ความสอดคลองของแบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียน มีคา IOC .80 - 1.00 (รายละเอียดใน

ภาคผนวก ฉ หนา 254-257) 

        5. นําแบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่เรียนโดยใชชุดการเรียนโดย

เนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนต

บังคับมือ ฉบับสําหรับทดลองไปทดลองใช (Try Out) กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ภาคเรียนที่ 1  

ปการศึกษา 2560 โรงเรียนชุมชนบานนาวา ในภาคเรียนที่ 1 จํานวน 30 คน (เปนนักเรียนกลุมเดียว 
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กันกับกลุมที่ใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน) หลังสิ้นสุดการทดลองภาคสนาม (Field  

Testing) ในการทดลองระยะที่ 1 แลว 2 วันแลวนํามาหาคาความเช่ือมั่นของแบบประเมินความ      

พึงพอใจของนักเรียนที่เรียนโดยใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวน 

การสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ โดยใชวิธีการหาสัมประสิทธ์ิอัลฟา  

( -Coefficient) ของครอนบัค (Cronbach) (บุญชม ศรีสะอาด. 2556 : 117) ไดคาความเช่ือมั่น 

เทากับ .82 (รายละเอียดในภาคผนวก ฉ หนา 258-262) 

        6. จัดพิมพแบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่เรียนโดยใชชุดการเรียน

โดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสราง

หุนยนตบังคับมือ ฉบับสมบูรณ เพ่ือนําไปใชเก็บขอมูลในการทดลองระยะที่ 2 กับนักเรียนช้ันมัธยม 

ศึกษาปที่ 2 โรงเรียนวัดวังรีบุญเลิศ ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2561 ซึ่งเปนกลุมตัวอยางในการหา

ประสิทธิภาพตอไป (รายละเอียดในภาคผนวก ฉ หนา 263-264) 

     3.1.5 รูปแบบของการวิจัย 

      การทดลองระยะที่ 1 ปการศึกษา 2560 เปนการทดลองใชเครื่องมือและตรวจ 

สอบเครื่องมือที่ใชในการวิจัย (Try Out) ผูวิจัยไดดําเนินการทดลองกับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 

โรงเรียนชุมชนบานนาวา ภาคเรียน ที่ 1 ปการศึกษา 2560  

    3.1.6 วิธีดําเนินการทดลองและเก็บรวบรวมขอมูล 

        การทดลองระยะที่ 1 ปการศึกษา 2560 ผูวิจัยไดดําเนินการทดลองและเก็บ

รวบรวมขอมูลดวยตนเองซึ่งมีวิธีดําเนินการ ดังนี้ 

        1. ระยะเวลาในการทดลอง  

         ผู วิจัยได นําชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับ

กระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ มาดําเนินการทดลองจัด

กิจกรรมการเรียนรูแตละครั้งใชเวลา 18 วัน วันละ 2 ช่ัวโมง จํานวน 36 ช่ัวโมง และทําการปฐมนิเทศ 

จํานวน 1 ช่ัวโมง (ไมนับรวมกับเวลาที่ใชในการทดสอบกอนทดลองและหลังทดลอง) โดยดําเนินการ

ทดลองระยะที่ 1 ในปการศึกษา 2560 กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนชุมชนบานนาวา 

รายละเอียดแสดงในตารางที่ 8 
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ตารางที่  8    ระยะเวลาที่ใชในการทดลองระยะที่ 1 ปการศึกษา 2560 

การทดลอง ปการศึกษา วัน  เดือน  ป ลักษณะการทดลอง โรงเรียน 

ระยะที่ 1 

(ทําการ

ทดลองแบบ

คูขนาน) 

2560 1 ต.ค. 60 – 

18 ต.ค. 60 

ทดลองใชชุดการเรียนโดยเนน

ทักษะกระบวนการปฏิบัติ 

รวมกับกระบวนการสืบเสาะหา

ความรู (5Es) พ้ืนฐานการสราง

หุนยนตบังคับมือ  

ทดลองแบบหน่ึงตอหน่ึง 

โรงเรียน 

ชุมชนบาน 

นาวา 

7 ต.ค. 60 – 

24 ต.ค. 60 

ทดลองใชชุดการเรียนโดยเนน

ทักษะกระบวนการปฏิบัติ 

รวมกับกระบวนการสืบเสาะหา

ความรู (5Es) พ้ืนฐานการสราง

หุนยนตบังคับมือ  

ทดลองกลุมเลก็ 

โรงเรียน 

ชุมชนบาน 

นาวา 

14  ต.ค. 60 – 

31 ต.ค. 60 

ทดลองใชชุดการเรียนโดยเนน

ทักษะกระบวนการปฏิบัติ 

รวมกับกระบวนการสืบเสาะหา

ความรู (5Es) พ้ืนฐานการสราง

หุนยนตบังคับมือ  

(ทดลองภาคสนาม (Try Out) 

โรงเรียน 

ชุมชนบาน 

นาวา 

        ตามชวงระยะเวลาที่แสดงไวในตารางที่ 8 ในการทดลองระยะที่ 1 ผูวิจัยได

ประสานขอความอนุเคราะหกับทางโรงเรียนชุมชนบานนาวา ซึ่งเปนโรงเรียนที่อยูใกลเคียงและไดเปด

ทําการเรียนการสอนรายวิชาหุนยนต ภาคเรียนที่ 1 ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 มีบริบทในการจัดการเรียน

การสอนรายวิชาหุนยนตที่เหมือนกัน เพ่ือทดลองใชเครื่องมือและตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือที่ใช

ในการวิจัย (Try Out) ในชวงเวลาปดภาคเรียนที่ 1 (เดือนตุลาคม) กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 

โดยไดกําหนดเวลาทดลองในแตละการทดลอง ดังตารางที่ 9  
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ตารางที่ 9 วันและเวลาการทดลองระยะที่ 1  ของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบานนาวา   

วัน เวลา 

ทุกวัน 13.00 – 15.00 น. 

       จากตารางที่ 9 แสดงเวลาการทดลองในแตละวันของนักเรียนกลุมทดลองใชกับ

การทดลองระยะที่ 1 ปการศึกษา 2560 ทดลองใชเครื่องมือและตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือที่ใช

ในการวิจัย (Try Out) ในการทดลองภาคสนาม (Field Testing) 

       2. วิธีดําเนินการทดลอง 

           การทดลองระยะที่ 1 ปการศึกษา 2560 เปนการทดลองใชเครื่องมือและ

ตรวจสอบเครื่องมือที่ใชในการวิจัย (Try Out) โดยผูวิจัยไดทําหนังสือขอความอนุเคราะหจากโรงเรียน

ชุมชนบานนาวา สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 2 โดยทดลองใชชุด

การเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการ

สรางหุนยนตบังคับมือ และทําการตรวจสอบเครื่องมือที่ใชในการวิจัย (Try Out) ในชวงเวลาปดภาค

เรียนที่ 1 (เดือนตุลาคม) ปการศึกษา 2560 ไดทดลองกับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 กอนนําไป

ทดลองใชกับกลุมตัวอยางในการทดลองระยะที่ 2 ปการศึกษา 2561 ซึ่งผูวิจัยไดดําเนินการทดลอง

ดวยตัวเองทั้งหมด โดยแบงเปน 3 ขั้นตอน ดังน้ี 

          2.1 การทดลองแบบหน่ึงตอหนึ่ง (One to One Testing) เตรียมความ 

พรอมนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 ของโรงเรียนชุมชนบานนาวา 

จํานวน 3 คน โดยไดทําการแนะนําเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนและการใชชุดการเรียนโดยเนน

ทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนต 

บังคับ ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู  เพ่ือหาขอบกพรองของชุดการเรียนโดยเนนทักษะ

กระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ 

ในดานเนื้อหา โดยการสังเกต การสอบถาม พรอมทั้งบันทึกขอมูลขอบกพรองที่ตรวจพบ เพ่ือนําไปทํา

การปรับปรุงแกไขกอนนําไปใชกับการทดลองกลุมเล็กตอไป 

          2.2 การทดลองกลุมเล็ก (Small Group Testing) เปนการเตรียมความ

พรอมของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่  2 ซึ่งผานการเรียนในรายวิชาหุนยนต ภาคเรียนที่  1               

ปการศึกษา 2560 โรงเรียนชุมชนบานนาวา จํานวน 9 คน (ไมซ้ําคนเดิม) ผูวิจัยไดแนะนํานักเรียน

เกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนการสอนและทดลองใช ชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ 

รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ และไดทําการทดลอง 
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เพ่ือตรวจสอบเครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก แผนการจัดการเรียนรู แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน เพ่ือทดสอบการใชงานชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับ

กระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ประกอบการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูและอุปสรรคที่เกิดขึ้นระหวางการจัดกิจกรรมการเรียนรู  พรอมทั้งทําการปรับปรุงแกไข

ขอบกพรองของเนื้อหาและขั้นตอนตาง ๆ ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู กอนนําไปใชกับการทดลอง

ภาคสนามตอไป 

          2.3 ทดลองภาคสนาม (Field Testing) ผูวิจัยไดดําเนินการทดลองโดย

ใหนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 โรงเรียนชุมชนบานนาวา จํานวน 

30 คน (ไมซ้ําคนเดิม) โดยไดแนะนํานักเรียนเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนการสอนและทดลองใชชุดการ

เรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสราง

หุนยนตบังคับมือ เพ่ือทดสอบความสมบูรณของการใชงานในภาพรวมทั้งหมดและปญหาอุปสรรค 

นอกจากนี้ยังไดทําการทดลองเพ่ือตรวจสอบเครื่องมือที่ใชในการวิจัยตาง ๆ ไดแก แผนการจัดการ

เรียนรู แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน แบบประเมินพฤติกรรรมกลุมของนักเรียนและแบบ

ประเมินความพึงพอใจตอการใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการ

สืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ โดยดําเนินการ ดังนี้ 

             2.3.1 ทําการเตรียมความพรอมของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 

ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 โรงเรียนชุมชนบานนาวา จํานวน 30 คน (ไมซ้ําคนเดิม) ผูวิจัยไดทํา

การแนะนําวิธีการเรียน วัตถุประสงคของบทเรียน บทบาทของนักเรียน ใบความรู ใบกิจกรรม และ

การทํากิจกรรมกลุม พรอมกับแนะนําวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยเนนทักษะกระบวนการ และ

กระบวนการสืบเสาะหาความรู(5Es) จากการใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับ

กระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ 

             2.3.2 กําหนดนักเรียนเขากลุมยอย ตามแผนการจัดการเรียนรู โดย

จะทําการแบงนักเรียนออกเปนกลุม กลุมละประมาณ 4-5 คนแบบคละความสามารถทางการเรียน 

ดังน้ัน เพ่ือลดปญหาระหวางการทดลองและลดความแตกตางระหวางกลุม (เน่ืองจากจํานวนนักเรียน

ในกลุมตัวอยางมี 30 คน) จึงไดกําหนดนักเรียนแตละคนเขากลุมยอยไวลวงหนาโดยปฏิบัติตาม

ขั้นตอน ดังน้ี 

              1. กําหนดจํานวนกลุมยอย ในการตัดสินใจวาจะมีจํานวน

กลุมเทาไหรใหหารจํานวนนักเรียนทั้งหมดดวย 4 ถาหารลงตัวก็ไดจํานวนกลุมตามผลหารที่ได (ถา

เปนไปไดแตละกลุมควรมีสมาชิก 4 คน) ถาหารไมลงตัวเหลือเศษ 1,2 หรือ 3 ก็จะได 1,2 หรือ 3 

กลุม ที่มีจํานวนสมาชิก 5 คน เชน ในการทดลองครั้งน้ีใชนักเรียนกลุมตัวอยาง 30 คน ก็จะได 7 กลุม 

โดย 5 กลุมแรก มีสมาชิก 4 คน และ 2 กลุมหลังมีสมาชิก 5 คน 
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              2. นําคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชาหุนยนต ของ

นักเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง ในภาคเรียนที่ 1 ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ซึ่งเปนนักเรียนกลุมเปาหมายมา

จัดลําดับช้ันของนักเรียน โดยเรียงลําดับจากคะแนนสูงไปหาคะแนนตํ่า 

              3. จัดนักเรียนเขากลุมยอย การจัดนักเรียนเขากลุมยอย 

กลุมละ 4-5 คน โดยใชตารางลําดับช้ันคะแนนของนักเรียน เพ่ือลดความแตกตางระหวางกลุมในการ

แบงนักเรียนทํากิจกรรมในแตละแผนการจัดการเรียนรู เพ่ือใหแตละกลุมประกอบไปดวยนักเรียน

แบบคละความสามารถทางการเรียน เกง 1 คน ปานกลาง 2-3 คน และออน 1 คน และระดับคะแนน

เฉลี่ยของทุกกลุมในช้ันเทา ๆ กัน จึงใชตารางลําดับช้ันคะแนนของนักเรียน จัดแบงกลุมโดยใสช่ือกลุม

ลงไปบนช่ือของนักเรียนแตละคน (ช่ือลําดับผูเรียน) โดยเริ่มจากนักเรียนคนแรกที่มีคะแนนสูงสุด

เรียงลําดับตอเนื่องกันต้ังแต A ถึง G เมื่อเรียงไปถึง G แลวใหเรียงใหมในทิศทางตรงกันขาม และเริ่ม

กระบวนการใหมจากนักเรียนคนสุดทายขึ้นมา โดยเริ่มตนและจบลงดวยอักษร A แตเนื่องจาก

นักเรียนในช้ันมี 30 คน จึงได 5 กลุมแรก  (A, B, C, D, E) มีสมาชิก 4 คน และ 2 กลุมหลัง (F, G) มี

สมาชิก 5 คน ดังตัวอยางในตารางที่ 10 
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ตารางที่ 10 แสดงการจัดนักเรียนเขากลุมยอย โดยใชตารางลําดับช้ันคะแนนของนักเรียน 

ระดับผูเรียน ช่ือลําดับผูเรียน กลุมสังกัด 

นักเรียน เรียนเกง 1 A 
2 B 
3 C 
4 D 
5 E 
6 F 
7 G 

นักเรียน เรียนปานกลาง 8 G 
9 F 
10 E 
11 D 
12 C 
13 B 
14 A 
15 G 
16 F 
17 A 
18 B 
19 C 
20 D 
21 E 
22 F 
23 G 

นักเรียน เรียนออน 24 G 
25 F 
26 E 
27 D 
28 C 
29 B 
30 A 

จํานวนนักเรียนทั้งหมด 30 คน 

 ดังน้ัน สมาชิกในกลุมสังกัด A ประกอบดวยช่ือลําดับผูเรียน 1,14,17,30 

    สมาชิกในกลุมสังกัด B ประกอบดวยช่ือลําดับผูเรียน 2,13,18,29 

    สมาชิกในกลุมสังกัด C ประกอบดวยช่ือลําดับผูเรียน 3,12,19,28 

    สมาชิกในกลุมสังกัด D ประกอบดวยช่ือลําดับผูเรียน 4,11,20,27 



 

113

    สมาชิกในกลุมสังกัด E ประกอบดวยช่ือลําดับผูเรียน 5,10,21,26 

    สมาชิกในกลุมสังกัด F ประกอบดวยช่ือลําดับผูเรียน 6,9,16,22,25 

    สมาชิกในกลุมสังกัด G ประกอบดวยช่ือลําดับผูเรียน 7,8,15,23,24 

            2.3.3 ดําเนินการทดลอง (Try Out) โดยใหนักเรียนเรียนโดยใชชุด

การเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการ

สรางหุนยนตบังคับมือ (พรอมกับการทดลองใชแผนการจัดการเรียนรู) ซึ่งผูวิจัยเปนผูดําเนินการ

ทดลองเอง ใชระยะเวลาดําเนินการจัดการเรียนรู 18 วัน วันละ 2 ช่ัวโมง ระหวางดําเนินการทดลอง 

ผูวิจัยจะสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักเรียน สอบถาม บันทึกขอมูล เพ่ือใชในการปรับปรุง

ขอบกพรองของเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

             2.3.4 ทดลองใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน รายวิชา

หุนยนต ที่ผูวิจัยสรางขึ้นกับนักเรียน จํานวน 30 คน หลังสิ้นสุดการทดลองภาคสนามและหลังจาก

นักเรียนไดเรียนโดยการใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการ       

สืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ครบถวนแลว 1 วัน พรอมทั้งทําการ

ทดลองใชแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียนและทดลองใชแบบประเมินความ       

พึงพอใจจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับ

กระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ที่ผูวิจัยสรางขึ้นกับนักเรียน

หลังสิ้นสุดการทดลองแลว 2 วัน 

            2.3.5 วิเคราะหขอมูล เพ่ือปรับปรุงแกไขขอบกพรองของเครื่องมือ 

ที่ใชในการวิจัย ไดแก ชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหา

ความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ แผนการจัดการเรียนรู แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน แบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียนและแบบประเมินความพึงพอใจจาก

การจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการ

สืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ตลอดจนถึงการหาความเหมาะสมในดาน

เวลาที่ใชในแตละกิจกรรม กอนนําไปใชกับกลุมตัวอยางในการทดลองระยะที่ 2 ตอไป  

   3.1.7 การวิเคราะหขอมูล 

       จากการทดลองในระยะที่ 1 ผู วิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูลเพ่ือตรวจสอบ

คุณภาพของเครื่องมือที่ใชในการวิจัย (Try Out) จากการทดลองแบบหนึ่งตอหนึ่ง การทดลองกลุม

เล็ก และการทดลองภาคสนามแลวปรับปรุงแกไขขอบกพรอง ไดแก 

      1. หาคาความเหมาะสมและคาความสอดคลองของแบบประเมินความเหมาะสม

ของชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) 
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พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ โดยการหาคาเฉลี่ย (X) แลวเทียบกับเกณฑ (บุญชม ศรีสะอาด. 

2556 : 121) และหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) (สมนึก  ภัททิยธนี. 2551 : 221) 

     2. หาคาความเหมาะสมและคาความสอดคลองแบบประเมินคุณภาพของแผน  

การจัดการเรียนรู โดยการหาคาเฉลี่ย (X) แลวเทียบกับเกณฑ (บุญชม ศรีสะอาด. 2556 : 121) และ

หาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) (สมนึก  ภัททิยธนี. 2551 : 221) 

       3. หาคาความเหมาะสมและคาความสอดคลองของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน โดยหาคาเฉลี่ยความเหมาะสม (X) แลวเทียบกับเกณฑ (บุญชม  ศรีสะอาด. 2556 : 

121) และหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) (สมนึก  ภัททิยธนี. 2551 : 221) 

      4. วิเคราะหขอสอบรายขอของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพ่ือหาคา

ความยาก (p) และหาคาอํานาจจําแนก (r) (บุญชม  ศรีสะอาด. 2556 : 97-98) 

      5. การหาคาความเช่ือมั่นของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งฉบับ 

โดยใชสูตร KR21 ซึ่งดัดแปลงที่ดัดแปลงมาจากสูตร KR20 ของ Kuder - Richardson  

(บุญชม ศรีสะอาด. 2556 : 104) 

      6. หาคาความเหมาะสมและคาความสอดคลองของแบบประเมินพฤติกรรม 

การทํางานกลุมของนักเรียนจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใช ชุดการเรียนโดยเนนทักษะ

กระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ 

โดยหาคาเฉลี่ยความเหมาะสม (X) แลวเทียบกับเกณฑ (บุญชม  ศรีสะอาด. 2556 : 121) และหา

ดัชนีความสอดคลอง (IOC) (สมนึก  ภัททิยธนี. 2551 : 221) 

      7. หาคาความเช่ือมั่นของแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียน

จากการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใช ชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับ

กระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ทั้งฉบับ โดยใชสูตรหา

สัมประสิทธ์ิอัลฟา ( -Coefficient) ของครอนบัค (Cronbach) (บุญชม  ศรีสะอาด. 2556 : 117)  

      8. หาคาความเหมาะสมและคาความสอดคลองของแบบประเมินความพึงพอใจ 

จากการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใช ชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับ

กระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ โดยทําการหาคาเฉลี่ยความ

เหมาะสม (X) แลวเทียบกับเกณฑ (บุญชม ศรีสะอาด. 2556 : 121) และหาดัชนีความสอดคลอง 

(IOC) (สมนึก  ภัททิยธนี. 2551 : 221) 

      9. หาคาความเช่ือมั่นของแบบประเมินความพึงพอใจจากการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูโดยใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู 

(5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุมสาระการเรียนรู      
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การงานอาชีพและเทคโนโลยี สาระที่ 2 การออกแบบและเทคโนโลยี รายวิชาหุนยนต ช้ันมัธยมศึกษา

ปที่ 2 ทั้งฉบับ โดยใชสูตรหาสัมประสิทธ์ิอัลฟา ( -Coefficient) ของครอนบัค (Cronbach) (บุญชม  

ศรีสะอาด. 2556 : 117)  

    3.1.8 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

         1. สถิติที่ใชในการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 

          1.1 การหาคาความสอดคลองของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

แบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียนและแบบประเมินความพึงพอใจจากการจัด

กิจกรรมการเรียนรูโดยใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบ

เสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ โดยใชสูตรดัชนีความสอดคลอง IOC (สมนึก  

ภัททิยธนี. 2551 : 221)  

    IOC  = 
∑

    

 

    เมื่อ IOC แทน ดัชนีความสอดคลองระหวางขอสอบกับผล 

       การเรียนรูที่คาดหวัง (หรือ IOC แทน ดัชนีความ 

       สอดคลองระหวางขอคําถามกับคุณลักษณะที่ 

       ตองการวัด)  

      ∑ R   แทน ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญ 

      N แทน จํานวนผูเช่ียวชาญทั้งหมด 

        1.2 การหาคาความยาก (p) และคาอํานาจจําแนก (r) ของแบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน รายวิชาหุนยนต เปนรายขอ (บุญชม  ศรีสะอาด. 2556 : 97-98) 

              คาระดับความยาก  

     P =  

    เมื่อ p แทน คาระดับความยาก 

    Ru แทน จํานวนคนกลุมสูงที่ตอบถูก 

     Rl แทน จํานวนคนกลุมตํ่าที่ตอบถูก 

    f แทน จํานวนคนในกลุมสูงหรือกลุมตํ่า (ซึ่งเทากัน) 
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              คาอํานาจจําแนก  (r) 

     r =   

   เมื่อ r แทน คาอํานาจจําแนกของขอสอบ 

     Ru แทน จํานวนคนกลุมสูงที่ตอบถูก 

     Rl แทน จํานวนคนกลุมตํ่าที่ตอบถูก 

    f แทน จํานวนคนในกลุมสูงหรือกลุมตํ่า (ซึ่งเทากัน) 

        1.3 การหาคาความเช่ือมั่นของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

ทั้งฉบับโดยใชสูตร KR21 ซึ่งดัดแปลงที่ดัดแปลงมาจากสูตร KR20 ของ Kuder - Richardson  

(บุญชม ศรีสะอาด. 2556 : 104) 

    rtt = 
( )

( )
 

    เมื่อ rtt แทน คาความเช่ือมั่นของแบบทดสอบ 

     k แทน จํานวนขอสอบ 

     S2 แทน ความแปรปรวน 

    x   แทน คาเฉลี่ย 

        1.4 หาคาความเช่ือมั่นของแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของ 

นักเรียนและแบบประเมินความพึงพอใจจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชชุดการเรียนโดยเนน 

ทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนต 

บังคับมือ ทั้งฉบับ โดยใชสูตรหาสัมประสิทธ์ิอัลฟา ( -Coefficient) ของครอนบัค (Cronbach)  

(บุญชม ศรีสะอาด. 2556 : 117)  

     =  1 − ∑
  

   เมื่อ α แทน คาสัมประสิทธ์ิความเช่ือมั่น 

     k แทน จํานวนขอของเครื่องมือวัด 

     ∑ S   แทน ผลรวมของความแปรปรวนของแตละขอ 

    S    แทน ความแปรปรวนของคะแนนรวม 
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      2. สถิติพื้นฐาน 

         2.1 คาเฉลี่ย ( ) โดยใชสูตร (บุญชม  ศรีสะอาด. 2556 : 124)  

  

     

 

เมื่อ     แทน คาเฉลี่ย 

       X แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมดในกลุม 

  N แทน จํานวนคะแนนในกลุม 

        2.2 คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ( ) โดยใชสูตร (บุญชม  ศรีสะอาด. 2556 :  

126) 

 

   

    

   เมื่อ       แทน สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

    X  แทน คะแนนแตละตัว 

       x   แทน คาเฉลี่ย 

    N แทน จํานวนคะแนนในกลุม 

     แทน ผลรวม 

 3.2 การทดลองระยะที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2561 

    3.2.1  ลักษณะการดําเนนิการทดลอง  

        เปนการทดลองหาประสิทธิภาพ จากการใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะ

กระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ 

ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู ใชรูปแบบการทดลองกลุมเด่ียว เน่ืองจากมีนักเรียนเพียงหอง

เดียวและทําการทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิกอนเรียนและหลังเรียน นอกจากน้ีผูวิจัยยังไดถือโอกาสทํา 

การปรับปรุงชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู 

(5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือไปพรอม ๆ กับการทดลองในครั้งนี้ดวย 

     3.2.2 ประชากรและกลุมตวัอยาง  

        1. ประชากร     

         ประชากรที่ใชในการวิจัยในการทดลองระยะที่ 2 ปการศึกษา 2561 เปน

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 โรงเรียนวัดวังรีบุญเลิศ สังกดัสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
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ประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 2 ซึ่งเปนโรงเรียนขยายโอกาสขนาดเล็ก มีนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 

ปที่ 2 จํานวน 1 หองเรียน จํานวน 21 คน (จํานวน 1 หองเรียน มีนักเรียน 21 คน) ทั้งนี้ผูวิจัยเปน

ครูผูสอน รายวิชาหุนยนต กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 

โรงเรียนวัดวังรีบุญเลิศ จึงทําใหสะดวกในการเก็บรวบรวมขอมูล 

       2. กลุมตัวอยาง     

         กลุมตัวอยางที่ใชในการทดลองระยะที่ 2 ปการศึกษา 2561 เพ่ือทดลองหา

ประสิทธิภาพของการใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบสาะหา

ความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ กลุมตัวอยางเปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ภาค

เรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 โรงเรียนวัดวังรีบุญเลิศ ซึ่งมี 1 หองเรียน มีนักเรียน จํานวน 21 คนไดมา

โดยใชวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) ใชรูปแบบการทดลองกลุมเด่ียว เนื่องจากมี

นักเรียนเพียงหองเดียว ทําการทดสอบกอนเรียนและหลังเรียนประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชใน 

การวิจัยในการทดลองระยะที่ 2 สามารถสรุปเปนภาพรวม ไดดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 6 สรุปภาพรวมของประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการทดลองระยะที่ 2 

 

 

ประชากรเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 ปการศึกษา 2561 

ของโรงเรียนวัดวังรีบุญเลิศ สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 2 

 

กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ปการศึกษา 2561  

ของโรงเรียนวัดวังรีบุญเลิศ ไดมาจากวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) 

  

 

ทดลองระยะที่ 2 ปการศึกษา 2561 

(หาประสิทธิภาพนวัตกรรม) 

กลุมประชากร เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 

โรงเรียนวัดวังรีบุญเลิศ  1 หองเรียน 

จํานวน 21 คน 
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     3.2.3 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  

       การทดลองระยะที่ 2 เปนการทดลองหาประสิทธิภาพของการใชชุดการเรียน

โดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสราง

หุนยนตบังคับมือ ประกอบการจัดการเรียนรู มีเครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย ไดแก 

      1. ชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะ 

หาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ  

      2. แผนการจัดการเรียนรูชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับ 

กระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ จํานวน 18 แผนการจัด 

การเรียนรู ใชเวลา 36 ช่ัวโมง  

      3. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 

และเทคโนโลยี สาระที่ 2 การออกแบบและเทคโนโลยี รายวิชาหุนยนต ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ซึ่งเปน

แบบทดสอบปรนัยชนิดเลือกตอบมี 4 ตัวเลือก จํานวน 40 ขอ  

      4. แบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียนจากการจัดกิจกรรม 

การเรียนรูโดยใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู 

(5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ เปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) จํานวน 7 

ขอ  

      5. แบบประเมินความพึงพอใจจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชชุดการเรียน 

โดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสราง 

หุนยนตบังคับมือ เปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) จํานวน 15 ขอ  

     3.2.4 รูปแบบของการวิจัย 

      การทดลองระยะที่ 2 แบบแผนที่ใชในการทดลองเพ่ือหาประสิทธิภาพของการ

ใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) 

พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู ดําเนินการทดลองกับนักเรียน

ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนวัดวังรีบุญเลิศ ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2561 ใชรูปแบบการทดลอง 

(มาเรียม  นิลพันธุ. 2555 : 148) One Groups, Pretest - Posttest Design มีรูปแบบการทดลอง 

ดังนี้ 
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ตารางที่  11  รูปแบบการทดลองแบบ One Group Pretest – Posttest  Design 

กลุม สอบกอน ทดลอง สอบหลัง 

E T1 X T2 

    

 

  สัญลักษณที่ใชในรูปแบบการทดลอง 

  E  แทน   กลุมตัวอยางที่เรียนโดยใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ  

       รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนต 

       บังคับมือ ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

  T1  แทน  การทดสอบกอนทดลอง 

  T2  แทน  การทดสอบหลังทดลอง 

   X  แทน  การเรียนโดยใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับ 

       กระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ  

    3.2.5 วิธีดําเนินการทดลองและเก็บรวบรวมขอมูล 

        การทดลองระยะที่ 2 ปการศึกษา 2561 ผูวิจัยไดดําเนินการทดลองและเก็บ

รวบรวมขอมูลดวยตนเองซึ่งมีวิธีดําเนินการ ดังนี้ 

        1. ระยะเวลาในการทดลอง  

         ผูวิจัยไดนําชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับ

กระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ มาดําเนินการทดลองจัด

กิจกรรมการเรยีนรูแตละครั้ง ใชเวลา 18 วัน วันละ 2 ช่ัวโมง จํานวน 36 ช่ัวโมง และปฐมนิเทศ 

จํานวน 2 ช่ัวโมง (ไมนับรวมกับเวลาที่ใชในการทดสอบกอนทดลองและหลังทดลอง) โดยดําเนิน 

การทดลองระยะที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2561 กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียน 

วัดวังรีบุญเลิศ สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 2 รายละเอียด 

ในตารางที่ 12 
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ตารางที่   12  ระยะเวลาที่ใชในการทดลองระยะที่ 2 ปการศึกษา 2561 

การทดลอง ปการศึกษา วัน  เดือน  ป ลักษณะการทดลอง โรงเรียน 

ระยะที่ 2 2561 21 พ.ค. 61 – 

29 ก.ย. 61 

หาประสิทธิภาพ 

(กลุมตัวอยาง 1 กลุม) 

โรงเรียน 

วัดวังรีบุญเลิศ 

ตารางที่   13  วันและเวลาการทดลองระยะที่ 2 ของนักเรียนโรงเรียนวัดวังรีบุญเลิศ 

วัน เวลา วันที เดือน ป 

จันทร 12.30-14.30 น. 21,28 พฤษภาคม 2561 

  4,11,18,25  มิถุนายน 2561 

  2,9,16,23 กรกฎาคม 2561 

  4,6,18,20,27 สิงหาคม 2561 

  3,10,17,22,29 กันยายน 2561 

          จากตารางที่ 13 แสดงวันและเวลาการทดลองระยะที่ 2 ของนักเรียนกลุม

ทดลองโรงเรียนวัดวังรีบุญเลิศ ใชกับการทดลองระยะที่ 2 ปการศึกษา 2561 ทดลองหาประสิทธิภาพ

ของการใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) 

พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู เพ่ือทดสอบสมมติฐานของ 

การวิจัยและพัฒนา ขอที่ 1 ถึงขอที่ 4  โดยผูวิจัยใชชวงเวลาตามตารางสอนปกติ ภาคเรียนที่ 1 ที่

โรงเรียนวัดวังรีบุญเลิศ กําหนดขึ้นในทุกวันจันทร เวลา 12.30-14.30 น.   

       2. วิธีดําเนินการทดลอง 

         การทดลองระยะที่ 2 ปการศึกษา 2561 เพ่ือทําการทดลองหาประสิทธิภาพ

ของการใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) 

พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรูและเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทาง 

การเรียน เพ่ือทดสอบผลตามสมมติฐานการวิจัย ขอ 1 ขอ 2 ขอ 3 และขอ 4  ผูวิจัยไดดําเนินการ 

ดังนี้ 

         2.1 เตรียมความพรอมของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ภาคเรียนที่ 1  

ปการศึกษา 2561 โรงเรียนวัดวังรีบุญเลิศ สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช

เขต 2 จํานวน 21 คน (1 หองเรียน จํานวน 21 คน) โดยแนะนําวิธีการเรียน วัตถุประสงคของการ 

เรียน หนาที่ของนักเรียน การกําหนดนักเรียนเขากลุมยอย และการทํากิจกรรมกลุมรวมกัน พรอมกบั

แนะนําชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) 
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พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ การฝกฝนทักษะกระบวนการปฏิบัติและทักษะพ้ืนฐานที่จําเปน

สําหรับการใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

         2.2 กําหนดนักเรียนเขากลุมยอย ตามแผนการจัดการเรียนรูแตละแผนจะ

แบงนักเรียนออกเปนกลุม กลุมละ 4-5 คน แบบคละความสามารถทางการเรียน ดังน้ัน เพ่ือลดปญหา

ระหวางการทดลองและลดความแตกตางระหวางกลุม จึงไดกําหนดนักเรียนแตละคนเขากลุมยอยไว

ลวงหนา โดยปฏิบัติตามขั้นตอนเชนเดียวกันกับการทดลองภาคสนาม (Field Testing) ในการทดลอง

ระยะที่ 1 (หนา 110 ถึง 113)  

         2.3 ทําการทดสอบกอนทดลอง (Pretest) ดวยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ 

กอนเรียนที่ผูวิจัยสรางขึ้น โดยทดสอบกอนทดลอง 1 วัน เพ่ือวัดพ้ืนฐานความรูของนักเรียนกลุม 

ตัวอยาง 

         2.4 ดําเนินการทดลอง โดยใหนักเรียนเรียนโดยใชชุดการเรียนโดยเนน

ทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนต

บังคับมือ ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู ซึ่งผู วิจัยเปนผูดําเนินการทดลองดวยตนเองใช

ระยะเวลาดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู 18 สัปดาห สัปดาหละ 1 วัน วันละ 2 ช่ัวโมง จํานวน 36 

ช่ัวโมง และปฐมนิเทศ จํานวน 2 ช่ัวโมง (ไมรวมกับเวลาที่ใชในการทดสอบกอนทดลองและหลัง

ทดลอง) ระหวางดําเนินการทดลองผูวิจัยจะสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนในขั้นตอนตาง ๆ 

เพ่ือใชเปนขอมูลใชสําหรับการปรับปรุงขอบกพรองของชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ 

รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ตอไป 

         2.5 ทําการทดสอบหลังทดลอง (Posttest) ดวยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ 

หลังเรียน ซึ่งเปนแบบทดสอบฉบับเดียวกับที่ใชทดสอบกอนทดลอง หลังสิ้นสุดการทดลองแลว 1 วัน  

โดยใชสถิตินอนพาราเมตริก (Nonparametric Statistics) ใชวิธีการทดสอบแบบ The Wilcoxon  

Matched – Pairs – Rank Test วิเคราะหขอมูลเพ่ือทําการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกอน 

เรียนและหลังเรียน 

         2.6 ใหนักเรียนตอบแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียน

และแบบประเมินความพึงพอใจจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะ

กระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ 

หลังสิ้นสุดการทดลองแลว 2 วัน โดยใชคาเฉลี่ย ( ) และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ( ) 
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         2.7 เก็บรวบรวมขอมูล ดังน้ี 

           1. คะแนนระหวางเรียน แบงเปน 3 สวนคือ คะแนนทีเกิดจากการทํา 

ใบกิจกรรมหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรูหนวยที่ 1-2 คิดเปนรอยละ 35 (ใหคะแนนเปนรายบุคคล) 

คะแนนจากการทําใบกิจกรรม หลังการจัดกิจกรรมการเรียนรูจากหนวยการเรียนรูที่ 3-4  คิดเปนรอย

ละ 35 (ใหคะแนนเปนรายกลุม) และคะแนนแบบทดสอบยอยหลังหนวยการเรียนรูที่ 1-4 คิดเปนรอย

ละ 30 (ใหคะแนนเปนรายบุคคล) 

           2. ตรวจใหคะแนนการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกอน 

ทดลองและหลังทดลอง 

          3. ตรวจแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียนและแบบ 

ประเมินความพึงพอใจหลังจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะ

กระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ 

เพ่ือหาคาเฉลี่ย ( ) และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ( ) 

        2.8 บันทึกผลคะแนนของนักเรียนแตละคน พรอมขอบกพรองตาง ๆ เพ่ือ

นําขอมูลจากการทดลองมาวิเคราะหผลตามสมมติฐานการวิจัยขอที่ 1 ขอที่ 2 ขอที่ 3 และขอที่ 4 

และทําการปรับปรุงแกไขขอบกพรองตาง ๆ ที่พบ 

   3.2.6 การวิเคราะหขอมูล 

       การทดลองในระยะที่ 2 ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูลเพ่ือหาประสิทธิภาพ

ของการใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) 

พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู ไดแก 

       1. วิเคราะหหาคาประสิทธิภาพ E1/E2 (ชัยยงค  พรหมวงศ. 2556 : 10) 

       2. วิเคราะหหาคาดัชนีประเมินประสิทธิผล (The Effectiveness Index : E.I.)     

(บุญชม  ศรีสะอาด. 2553 : 159) 

       3. วิเคราะหผลสัมฤทธ์ิทางการ โดยใชสถิตินอนพาราเมตริกใชวิธีทดสอบแบบ 

The Wilcoxon Matched - Pairs – Rank - Test  (สุวิมล ติรกานันท. 2553 : 40-45) 

       4. วิเคราะหแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียนเพ่ือหาคาเฉลี่ย 

( ) และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ( ) (บุญชม ศรีสะอาด. 2556 : 124-126) 

      5. วิเคราะหแบบประเมินความพึงพอใจ เพ่ือหาคาเฉลี่ย ( ) และคาเบ่ียงเบน 

มาตรฐาน ( ) (บุญชม ศรีสะอาด. 2556 : 124-126) 
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    3.2.7 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

      1. สถิติพื้นฐาน 

         1.1 คาเฉลี่ย ( ) โดยใชสูตร (บุญชม  ศรีสะอาด. 2556 : 124)  

 

=
∑ X
N

 

    

เมื่อ     แทน คาเฉลี่ย 

       X แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมดในกลุม 

  N แทน จํานวนคะแนนในกลุม 

       1.2 คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ( ) โดยใชสูตร (บุญชม  ศรีสะอาด. 2556 : 

126) 

             = ∑ (∑ )
   

    

   เมื่อ       แทน สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

    X  แทน คะแนนแตละตัว 

       x   แทน คาเฉลี่ย 

    N แทน จํานวนคะแนนในกลุม 

     แทน ผลรวม 

       2. สถิติที่ใชในการทดสอบสมมติฐานการวิจัย 

           สถิติทีใชสําหรับทดสอบสมมติฐานการวิจัยของชุดการเรียนโดยเนนทักษะ

กระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ 

ที่ใชสําหรับประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู มีดังน้ี 

         2.1 หาคาประสิทธิภาพโดยใชสูตร E1/E2 (ชัยยงค  พรหมวงศ. 2556 : 10) 

ดังนี้ 

    E1   = 
∑

 × 100   E2  = 
∑

 × 100  
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   เมื่อ E1  แทน ประสิทธิภาพของกระบวนการ 

    ∑ X แทน ผลรวมของคะแนนกิจกรรมระหวางเรียน  

      (คะแนนระหวางเรียน แบงเปน 3 สวนคือ  

               คะแนนจากการทําใบกิจกรรมหลังการจัดกิจกรรม 

              การเรียนรูหนวยที ่1-2 คิดเปนรอยละ 35 (ใหคะแนน 

              เปนรายบุคคล)  คะแนนจากการทําใบกิจกรรม  

              หลังการจัดกิจกรรมการเรียนรูจากหนวยการเรียนรูที่ 3-4   

               คิดเปนรอยละ 35 (ใหคะแนนเปนรายกลุม) และคะแนน 

              แบบทดสอบยอยหลังหนวยการเรียนรูที่ 1-4 คิดเปน 

              รอยละ 30 (ใหคะแนนเปนรายบุคคล) 

    A แทน คะแนนเต็มระหวางเรียน 

    E2   แทน ประสิทธิภาพของผลลัพธ 

   ∑ F แทน ผลรวมของคะแนนแบบทดสอบหลังทดลอง 

   B แทน คะแนนเต็มของแบบทดสอบหลังทดลอง 

   N แทน  จํานวนผูเรียน 

         2.2 หาคาดัชนีประสิทธิผล (The Effectiveness Index : E.I.) ใชสูตรดังน้ี  

(บุญชม  ศรีสะอาด. 2545 : 159)   

    E.I.  = 
คะแนนทดสอบหลงัทดลอง คะแนนทดสอบก่อนทดลอง

(จาํนวนนกัเรียน ×คะแนนเตม็) คะแนนทดสอบก่อนทดลอง

  

    เมื่อ E.I.  แทน คาดัชนีประสิทธิผล 

        1.3 หาคาสถิติที่ใชตรวจสอบสมมุติฐาน ใชสถิตินอนพาราเมตรกิ 

(Nonparametric  Statistics)  ใชวิธีทดสอบแบบ The Wilcoxon Matched - Pairs - Rank Test  

(สุวิมล ติรกานันท. 2553 : 40-45) 

            D    =    Y – X 

         เมื่อ    D      แทน     คาความแตกตางระหวางคะแนนการทดสอบ 

             หลังการจัดกิจกรรมการเรียนรูกับผลการทดสอบ 

            กอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู  
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            X     แทน     คะแนนผลการทดสอบกอนการจัดกิจกรรม 

                    การเรียนรู 

            Y         แทน    คะแนนผลการทดสอบหลังการจัดกิจกรรม 

            การเรียนรู 

ขั้นตอนที่ 4 การประเมินผลและการปรับปรุง (Evaluation and Improve = Development : 

D2) 

  การประเมินผลและปรับปรุงไดดําเนินการหลังจากนํา ชุดการเรียนโดยเนนทักษะ

กระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ 

ไปทดลองใชมีวิธีการดังนี้  

 4.1 การประเมินผลชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการ 

สืบเสาะหาความรู (5Es) พื้นฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ  

    4.1.1 จุดประสงคเพื่อประเมินประสิทธิภาพจากการทดลองใช ชุดการเรียนโดยเนน 

ทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนต

บังคับมือ เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี สาระที่ 

2 การออกแบบและเทคโนโลยี รายวิชาหุนยนต ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 

   4.1.2 เกณฑที่ใชในการประเมิน   

       4.1.2.1 เกณฑในการพิจารณาประสิทธิภาพของชุดการเรียนโดยเนนทักษะ

กระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ  

         -  มีคาประสิทธิภาพตามเกณฑ 75/75 และมีคาดัชนีประสิทธิผลต้ังแต .50  

ขึ้นไป 

          - ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังทดลองของนักเรียนที่เรียนโดยชุดการเรียน

โดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสราง

หุนยนตบังคับมือ สูงกวากอนทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

          - การประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียนที่เรียนโดยชุดการเรียน

โดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสราง 

หุนยนตบังคับมือ อยูในระดับมาก หรืออยูในระดับเกณฑที่กําหนด 3.51 ขึ้นไป 

          - การประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่เรียนโดยชุดการเรียนโดยเนน

ทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนต 

บังคับมือ อยูในระดับมากหรืออยูในระดับเกณฑที่กําหนด 3.51 ขึ้นไป 
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       4.1.2.2 ความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญที่ประเมินชุดการเรียนโดยเนนทักษะ

กระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับ  

          - ดานรูปเลม 

          - ดานรูปภาพ 

          - ดานเนื้อหา 

    4.1.3 การประเมินผล ชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติรวมกับกระบวน 

การสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุม

สาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี สาระที่ 2 การออกแบบและเทคโนโลยี รายวิชาหุนยนต 

ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 

       4.1.3.1  ชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการ

สืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ มีคาประสิทธิภาพตามเกณฑ 75/75 และ

มีคาดัชนีประสิทธิผลสูงกวาเกณฑที่ต้ังไว (.50 ขึ้นไป) นักเรียนที่เรียนโดยใชชุดการเรียนโดยเนน

ทักษะกระบวน การปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนต

บังคับมือ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

นักเรียนที่เรียนโดยชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหา

ความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ มีระดับผลการประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของ

นักเรียนอยูในระดับมากที่สุดและสูงกวาเกณฑที่กําหนด 3.51 ขึ้นไป และนักเรียนที่เรียนโดยชุดการ

เรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสราง

หุนยนตบังคับมือ มีระดับความพึงพอใจอยูในระดับมากที่สุดและสูงกวาเกณฑที่กําหนดไว 3.51 ขึ้นไป 

เชนเดียวกัน 

      4.1.3.2 ความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญที่ไดทําการประเมินชุดการเรียนโดยเนน

ทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนต

บังคับมือ  

        - ดานรูปเลม สรุปผลการประเมินอยูในระดับมากที่สุด คือ รูปแบบปกมี

ความสวยงามนาสนใจ และตัวหนังสือมีความชัดเจน อานงาย มีขนาดเหมาะสม สรุปผลการประเมิน

อยูในระดับมาก คือ ลักษณะขนาด สีของตัวอักษร รูปเลม เหมาะสมกับระดับช้ันของผูเรียน  

         - ดานรูปภาพ สรุปผลการประเมินอยูในระดับมากที่สุด คือ รูปภาพที่

นํามาใชมีความถูกตอง สอดคลองกับเน้ือหาและการเรียงลําดับภาพกิจกรรมเปนขั้นตอนเขาใจงาย 

สําหรับสรุปผลการประเมินอยูในระดับมาก คือ รูปภาพ องคประกอบของรูปภาพไดสัดสวนเหมาะสม 

ภาพและคําบรรยายอานเขาใจงาย ไมสับสน  
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         - ดานเนื้อหา สรุปผลการประเมินอยูในระดับมากที่สุดคือ 1. เนื้อหาในใบ 

ความรูมีการจัดระบบอยางมีความเหมาะสม เขาใจไดงายและมีความตอเนื่อง 2. เน้ือหากิจกรรม     

การเรียนรูมีความเหมาะสมกับกลุมผูเรียน 3. เนื้อหาใบความรูและใบกิจกรรมใชสํานวนภาษาเขาใจ

งาย ไมซับซอน 4. เวลาที่กําหนดไวสําหรับจัดกิจกรรมการเรียนรูมีความเหมาะสม 5. ใบกิจกรรมมี

การกําหนดกิจกรรมการเรียนรูอยางหลากหลายและนาสนใจ 6. แบบทดสอบยอยสามารถใชวัดและ

ประเมินผลไดตรงตามจุดประสงคการเรียนรู สําหรับการสรุปผลการประเมินอยูในระดับมาก คือ     

1. เนื้อหาใบความรูและใบกิจกรรมมีความสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 2. การจัดลําดับใน     

การนําเสนอเน้ือหาเปนขั้นตอนตอเนื่องและเหมาะสม 

  4.2  การปรับปรุงชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการ   

สืบเสาะหาความรู (5Es) พื้นฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ  

   การประเมินผลการทดลองใชชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการปฏิบัติ  รวมกับ

กระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ต้ังแตในการทดลองระยะที่ 

1 จนถึงการทดลองระยะที่ 2 ผูวิจัยไดทําการปรับปรุงสวนที่เปนขอบกพรองและขอสังเกตที่เกิดขึ้น 

ทั้งจากที่ไดรับขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญที่ไดทําการประเมินชุดการเรียนโดยเนนทักษะกระบวนการ

ปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ ขอคิดเห็นของ 

นักเรียน ครูผูสอนและผูปกครองนักเรียน รวมถึงผูสนใจที่ไดใหการสนับสนุน ผูวิจัยไดคิดคนหาวิธีการ

ปรับปรุงแกไขปญหาขอบกพรองหรือขอสังเกตตาง ๆ อยางพิถีพิถัน เน่ืองจากชุดการเรียนโดยเนน

ทักษะกระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนต 

บังคับมือ มีรายละเอียดของเน้ือหาการเรียนรูและขั้นตอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรูเปนจํานวนมาก 

การพัฒนาและปรับปรุงจึงเกิดขึ้นอยางตอเน่ือง ไดแก  

   1. การปรับปรุงเกี่ยวกับเน้ือหาและคําอธิบายภาพตาง ๆ ที่นักเรียนมีความรูสึกวาไมมี

ความสอดคลองหรือไมมีความชัดเจนกับภาพที่ปรากฏในเนื้อหา จึงไดทําการปรับปรุงขอความหรือ

คําอธิบายรูปภาพใหมใหมีความเขาใจไดงายขึ้น  

   2. การปรับปรุงรูปภาพประกอบการฝกทักษะปฏิบัติบางขั้นตอนไมมีความตอเนื่องของ

ภาพ ทําใหเกิดปญหาการทําความเขาใจในขณะปฏิบัติกิจกรรม จึงไดทําการปรับปรุงเพ่ิมเติมรูปภาพ

ของกิจกรรมใหมีความตอเน่ืองสอดคลองกัน เมื่อนักเรียนอานเนื้อหาและดูภาพประกอบแลวสามารถ

ทําความเขาใจไดงายขึ้น พรอมทั้งเพ่ิมเติมเนื้อหาที่สงเสริมทักษะวิธีการใชงานอุปกรณที่ถูกตอง 

   3. ปรับปรุงเน้ือหาที่มีความซ้ําซอนกันในบางใบความรูและปรับลดปริมาณเนื้อหาของใบ

ความรูใหมีความสอดคลองกับระยะเวลาที่ออกแบบไว 

   4. ทําการปรับปรุงคําช้ีแจงในการทํากิจกรรม ใหมีความละเอียดชัดเจนซึ่งเมื่อนักเรียน

อานแลวสามารถเขาใจไดงาย 



 

129

   5. แกไขคําผิดในเน้ือหาตามที่นักเรียนไดตรวจพบในตําแหนงตาง ๆ 

   6. เพ่ิมเติมหัวขอ “สื่อเสริมเพ่ิมความรู” ในใบความรู โดยใชรูปภาพคิวอารโคด (QR 

CODE : Quick Response) เพ่ือใหนักเรียนสามารถใชศึกษาความรูเพ่ิมเติมเกี่ยวกับเรื่องน้ัน ๆ โดย 

นักเรียนสามารถใชสมารทโฟนหรืออุปกรณโมบายอ่ืน ๆ สแกนภาพคิวอารโคด จากน้ันระบบก็จะทํา 

การเช่ือมโยงไปยังลิงคขอมูลที่ตองการซึ่งมีทั้งความรูที่เปนเน้ือหาภาพและวีดิโอประกอบการทําความ 

เขาใจไดงายขึ้น 

   7. ปรับปรุงรูปเลม ภาพไอคอนบริเวณหัวขอเนื้อหา และภาพปก ใหมีความนาสนใจมาก

ย่ิงขึ้น 

   ซึ่งการปรับปรุงดังกลาวดังที่กลาวมาแลวขางตน เพ่ือให ชุดการเรียนโดยเนนทักษะ

กระบวนการปฏิบัติ รวมกับกระบวนการสืบเสาะหาความรู (5Es) พ้ืนฐานการสรางหุนยนตบังคับมือ 

เปนนวัตกรรมสื่อการเรียนรูที่มีความนาสนใจและชวยกระตุนใหผูเรียนอยากเรียนรู จนสามารถ

แกปญหาผลสัมฤทธ์ิทางการ นอกจากนี้ยังทําใหนักเรียนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดโดยคิด

เปน ทําเปน แกปญหาเปน มีความคิดสรางสรรคและการจัดกิจกรรมการเรียนรูในรูปแบบการสอน

ทักษะปฏิบัติ ถือเปนกระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียน ทั้งด านความรู ความเขาใจ 

ดานความชํานาญ หรือทักษะปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

 

 


